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PUBLICACAO LEGAL  Edicso - 19.753

SAO CARLOS DO IVAI

AVISO DE LICITAGAO: O Municipio de Sao Carlos do Ivai, torna publico, o seguinte processo de
contratagdo: OBJETO: Fornecimento de formulas nutricionais; VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 628815,7;
MODALIDADE: pregao Eletrénico n° 12/2025; CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego por item;
MODO DE DISPUTA: aberto; ABERTURA: as 14h00m do dia 11/04/2025; LOCAL DE ABERTURA:
https://bnc.org.br/; A integra do edital poderd ser obtda nos seguintes locais:
https://transparencia.betha.cloud/#/4BBdvQMVIHebA2h_dGOE6A==/consulta/26952 e no Portal
Nacional de contratagdes publicas - PNCP. Séo Carlos do Ivai, 31 de margo de 2025 Suelen Cristina da
Silva - Departamento de Licitagéo e Contratos como Org&o Gerenciador da ARP.
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Termo Homologagao - Credenciamento

inistrativo - Mi icitag&o: 25703 Ano - Minut

Entidade - Processo

TERMO DE HOMOLOGAGAO Inexigibilidade
N° 82/2024
Processo Administrativo: 167/2024

A Diretoria Geral, no uso das ue lhe sdo conferidas pela

islagéo em vigor, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comisszo de Licitagdo, designada pelo(a) Ato de Consrcio n° 102/2023,

HOMOLOGA

Nesta data a referida decisao do
segue:

aplicada a credenciada para o objeto da Inexigibilidade n°. 82/2024, como

Vencedores dos Itens

IProduto Unidade
RATAMENTO ODONTOLOGICO (BUCO MAXILO|  SERVICO
[FACIAL) CLINICAS TERCEIRIZADAS

Valor Unitari
1 R$197.100,00

Valor Total

item
‘ 3]

Total do Fornecedor: __R$197.100,0

Dos recursos orgamentérios:

72-01.001.0010.0302.2009.2037.3.3.90.39.50.99-Fonte:001 - Demais despesas com servigos médico-hospitalar,
odontolégico e laboratorial

DIRECAO GERAL
CIS/AMUNPAR

Paranavai, 28 de margo de 2025

. % PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122—Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

ALTO PARANA

Errata da Portaria n2. 235/2025, publicado no Jornal Didrio do Noroeste n2. 19.750,
do dia 27-01-2025, p4g. 10.

Onde se [é:

Art. 1° Concede licenga para tratamento de salde aos servidores
publicos municipais, abaixo nominados e de acordo com o periodo correspondente do atestado de cada
servidor, conforme Laudo de Pericia Médica.

Matricula ‘ Servidor ‘ Periodo
5703-1 | José carlos Rodrigues dos Santos | 02-12-2025 2 01-12-2025 |

Leia-se:

Art. 1° Concede licenga para tratamento de salde aos servidores
publicos municipais, abaixo nominados e de acordo com o periodo correspondente do atestado de cada
servidor, conforme Laudo de Pericia Médica.

Matricula I Servidor ] Periodo
5703-1 | José Carlos Rodrigues dos Santos | 02-12-2024 2 01-12-2025 |

Alto Parana-PR., 28 de margo de 2025.

Claudemir Joia Pereira
Prefeito
182 Gestdo Administrativa

. % PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJN° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

ALTO PARANA

Portaria n°. 273/2025

Concede Férias aos Servidores Pablicos Municipais e dd outras
providéncias

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parand, Estado do
Parang, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei
Municipal n? 3.529/2022, Regime Juridico Estatutdrio dos Servidores
Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Alto Paran
- Estado do Parand.

Resolve:

Art. 1° Concede férias aos Servidores Puiblicos Municipais abaixo discriminados, conforme periodo de aquisigio e periodo
de concessao

Matricula Nome
211533-1 | Amanda Maria de Mendonga

Perfodo de Aquisic8o Perfodo de Gozo
10-09-2022 a 09-09-2023 10-03-2025 a 14-03-2025
10-09-2023 a 09-09-2024 15-03-2025 a 13-04-2025
11-07-2023 a 10-07-2024 24-03-2025 a 30-03-2025
02-05-2023 a 1°-05-2024 17-03-2025 a 26-03-2025
02-05-2023 a 1°-05-2024 14-03-2025 a 18-03-2025
03-01-2019 a 02-01-2020 05-03-2025 a 14-03-2025
03-01-2020 a 02-01-2021 15-03-2025 a 03-04-2025
08-06-2022 a 07-06-2023 20-03-2025 a 03-04-2025
18-03-2024 a 17-03-2025 19-03-2025 a 17-04-2025
02-03-2022 a 1°-03-2023 18-03-2025 a 23-03-2025
19-08-2022 a 31-07-2023 31-03-2025 a 05-04-2025
12-08-2023 a 31-07-2024 06-04-2025 a 19-04-2025
11-06-2020 a 10-06-2021 03-03-2025 a 18-03-2025

7641-1 | Fabiana Ribeiro Garcia Dalpoz
211726-1 | Gilberto Luis Martelozo Gavioli
211722-1 | Juliana Gandolfi Macorin
211479-1 | Lais Beckhauser de Moraes

10936-1 | Maria Ivonete Zito
9385-1 | Maria Santana
9725-1 | Massias Moreira Magalhdes
7706-1 | Neuza Malaquias Pancera

9814-1 | Paulo Henrigue dos Santos

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio, com efeito retroativo a data de 03-03-2025.
Alto Parana-PR., 28 de marco de 2025
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
182 Gestdo Administrativa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
REAVISO DE CHAMADA PUBLICA - PMSAC N°. 002/2025
O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUA, com sede a Av. Sao
Jodo, 415 — Centro, nesta cidade, de conformidade com a Lei n°.
14.133/21, suas alteragcbes, e demais legislagbes aplicaveis, torna
publica a realizagdo de Credenciamento de Pessoa Juridica da area da
Educacao Fisica para Prestacdo de servigos da especialidade, junto ao
Departamento de Educagdo, para o exercicio de 2025/2026, nas
condi¢cdes estabelecidas no presente Instrumento de Chamamento. Os
interessados poderao inscrever-se para o Credenciamento, a partir da
data de 01 de abril de 2025. Informagdes complementares e o edital
completo poderdo ser adquiridos através do site: www.pmsac.pr.gov.br e
no setor de licitagdes, Av. Sao Joéo, 415, ou pelo fone: 0800 443-1221,
nesta cidade. Santo Antonio do Caiud, 26 de margo de 2025. José
Gabriel Gongalves Fachiano — Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II n® 800, Caixa Postal n° 01
Fone/Fax 0xx44 3445-8150 — CNPJ 76.238.435/0001-30
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

CEP 87.740-000 - S&o Jo&o do Caiua - Parana

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE
LICITAGAO N° 011/2025

DATA: 31 DE MARGO DE 2025

FUNDAMENTO LEGAL INCISO 1V (a) DO ARTIGO 75 DA LEI 14.133/21

OBJETO DISPENSA DE LICITACAO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REVISAO PREVENTIVA DO VEICULO SEO 0D12
FIAT CRONOS DRIVE 1.3 AT, DESTE MUNICIPIO, SOB
RESPONSABILIDADE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE.

ORIGEM MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA

CNPJ 76.238.435/0001-30

ENDEREGO RUA DOM PEDRO II, 800 — CEP 87.740-000 — SAO JOAO DO CAIUA —
PR.

DESTINO FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA

ENDEREGO AVENIDA HEITOR DE ALENCAR FURTADO N° 5680 Q8, JD — JARDIM
SANTOS DUMONT — PARANAVAT/PR

CNPJ 77.396.810/0011-05

VALOR R$ 5.763,14 (CINCO MIL SETECENTOS E SESSENTA E TRES REAIS E
QUATORZE CENTAVOS).

DOTACAO CONFORME DOCUMENTO EM ANEXO.

ORCAMENTARIA

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta, 1641~ Fone/Fax: (44)3447-1122 - Cx.Postal 61-
CEP:87750-000 - Alto Parana-PR
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS n° 007/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 015/2025
Data: 28 de margo de 2025

DECISAO

Vieram-me os autos do PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECOS n° 007/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO 015/2025, cujo
objeto é a contratacio de empresa para prestaciio de servicos topograficos e
de sondagem com finalidade de levantamento topogrifico planialtimétrico
cadastral a fim de atender as necessidades do municipio de Alto Parana.

O certame estd suspenso para elucidar divida suscitada pelo pregoeiro,
constante no item 5.15 do Termo de Referéncia.

O edital é o instrumento que rege todo o procedimento licitatorio. No caso,
faz-se necessario altera-lo.

Diante do exposto, DECIDO ANULAR o Pregdo Eletronico para Registro de
Precos n° 007/2025.
CLAUDEM'RJOIA Assinado de forma digital

or CLAUDEMIR JOIA

PEREIRA:5970277 PEREIRAS9702770%63

Dados: 2025.03.28 08:34:47

0963 0300
CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
Prefeito

18" Gestio Administrativa

| Consdrei
Intermunicipal de
Saade/Amunpar

AVISO DE LICITAGAO

Exclusivo para participacdo de EPP/ME/MEI

PROCESSO N° 18/2025 - PREGAO ELETRONICO 006/2025
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL E EQUIPAMENTO PERMANENTE (MOBILIARIOS
ELETRODOMESTICOS E ELETRONICOS

Informamos aos interessados que o Consoércio Intermunicipal de Sadde/Amunpar, realizara
licitagdo na modalidade de PREGAO na sua forma ELETRONICO, em obediéncia a Lei n° 14.133/21,
regulamentada pela Resolugéo n° 25/2023-CIS/AMUNPAR, as seguintes if oes:

1 — Objeto do Pregégo: AQUISICAO DE MATERIAL E EQUIPAMENTO PERMANENTE (MOBILIARIOS,
ELETRODOMESTICOS E ELETRONICOS), conforme descritivo completo no Termo de Referéncia, Anexo |
do Edital.

2 - DATA E HORARIO DO CERTAME:
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir de sua
de 2025.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 14 de Abril de 2025 as 08:01 horas.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS 08:15 horas do dia 14 de Abril de 2.025.
REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia (DF).
LOCAL: www.bll.org.br_“Acesso Identificado”
FORMA DE JULGAMENTO: MENOR PRECO, Por Lote.

até as 08:00 horas do dia 14 de Abril

3 - O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

4 -0 valor maximo estimado para licitagéo ¢ de R$185.682,32 (Cento e oitenta e cinco mil, seiscentos e
oitenta e dois reais e trinta e dois centavos).

5 — Tipo: MENOR PRECO, Por Lote.

6 — Dotagao: As despesas decorrentes da aquisi¢éo ou contratagdo do objeto da presente licitagao correrdo
por conta de recursos da dotagdo orgamentaria:01.001.0008.0243.2010.1000.3.3.3.90.30.00.00,
01.001.0008.0243.2010.1000.3.3.3.90.30.20.00, 01.001.0008.0243.2010.1000.3.3.3.90.30.29.00,
01.001.0008.0243.2010.1000.3.3.3.90.30.26.00, 01.001.0008.0243.2010.1000.3.4.4.90.52.00.00,
01.001.0008.0243.2010.1000.3.4.4.90.52.42.00, 01.001.0008.0243.2010.1000.3.4.4.90.52.34.00,
01.001.0008.0243.2010.1000.3.4.4.90.52.12.00, 01.001.0008.0243.2010.1000.3.4.4.90.52.06.00,
01.001.0008.0243.2010.1000.3.4.4.90.52.33.00 e
01.001.0008.0243.2010.1000.3.4.4.90.52.35.00

Fonte 20017.

7 — Poderédo participar do processo interessados que atenderem as exigéncias deste Edital e seu(s)
anexo(s), e efetivem seu nento junto ao Bolsa de Licitacdes e Leildes (www.bll.org.br).

O Edital e seus anexos estéo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP)

https://pncp.gov.br/, no Portal Transparéncia, através do enderego eletrénico
https:/cisamunpar.atende.net/transparencia e enderego eletrénico Bolsa de Licitacdes e LeilGes
(www.bll.org.br), ou junto ao setor de licitagées do Consorcio Intermunicipal de Saude/Amunpar, até 24
horas antes da abertura da licitagéo, por meio de solicitagao por e-mail:
ici 1SOrCit ide.com.br. Telefone para contato:(44) 3421-5174 — 3421-5180 — 3421-5183.

EDRIVAN GLERREIRC BA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE

v

hd ESTADO DO PARANA

\ v Av. Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58

¥ P www.paraisodonorte.atende.net e-mail: compras@paraisodonorte.pr.gov.br
-

Chamada Piiblica n° 04/2025

2° CONVOCACAO PARA ABERTURA DE EVELOPES DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 33/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 10/2025
CHAMADA PUBLICA N° 04/2025

A Prefeitura do Municipio de Paraiso do Norte, Pessoa Juridica de Direito Publico, com sede a
Avenida Tapejara, n° 88 — Centro, CEP 87.780-000, Paraiso do Norte, Estado do Parana, inscrita
no CNPJ sob n.° 75.476.556/0001-58, representada neste ato pelo Prefeito do Municipio, a
autoridade competente, no uso de suas prerrogativas legais, Convoca a Comissdo Especial de
Credenciamento/Chamada Publica do Municipio, nomeada pelo Decreto Municipal n® 1.875/2024
para abertura dos envelopes de Habilitagdo e de Proposta de Prego para Credenciamento de
pessoas juridicas para a presta¢io de servicos de exames de imagem de Raio-X,
Ultrassonografia, Tomografia Computadorizada e R a Magnética, visando atender
as demandas do Sistema Unico de Satide (SUS) no municipio de Paraiso do Norte - PR

A abertura e julgamento dos envelopes acontecera no dia 02 de abril de 2025 as 15:30h, na sede
da Prefeitura, conforme endereco acima citado.

O Processo e seus anexos estardo disponiveis aos interessados junto ao Departamento de
Administragdo - Divisdo de Compras e Patrimonio, na Prefeitura do Municipio de Paraiso do
Norte, Estado do Paran, sito a Avenida Tapejara, n° 88, durante o horario normal de expediente,
das 8h as 1lh e das 13h as 17h. A copia do edital podera ser solicitada pelos e-mails:
compras(@paraisodonorte.pr.gov.br; licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br; ou preferencialmente
ser baixada no site: www.paraisodonorte.pr.gov.br no icone Portal da Transparéncia >
Licitacdes/Administracio> Consulta de Licitacd

Paraiso do Norte, 31 de margo de 2025.

Carlos Alberto Vizzotto
Prefeito Municipal

= — "l Cons6reio
l{j/ Intermunicipal de
Theadte 1003 U Satnde/Amunpar

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO N° 19/2025 - PREGAO ELETRONICO 007/2025
Exclusivo ara articipacdo de EPP/ME/ME]
REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS E
UTENSILIOS PARA COPA E COZINHA

Informamos aos interessados que o Consorcio Intermunicipal de Saude/Amunpar, realizara
licitagdo na modalidade de PREGAO na sua forma ELETRONICO, em obediéncia a Lei n°® 14.133/21,
regulamentada pela Resolugao n° 25/2023-CIS/AMUNPAR, conforme as seguintes especificagoes:

1 — Objeto do Pregdo: AQUISIGAO DE MATERIAIS E UTENSILIOS PARA COPA E COZINHA, conforme
descritivo completo no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

2 - DATA E HORARIO DO CERTAME:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir de sua publicacéo até as 08:00 horas do dia 15 de Abril
de 2025.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 15 de Abril de 2025 as 08:01 horas.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:15 horas do dia 15 de Abril de 2.025.
REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia (DF).

LOCAL: www.bll.org.br_“Acesso Identificado”

FORMA DE JULGAMENTO: MENOR PRECO, Por Lote.

3 — O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

4 -0 valor maximo estimado para licitagéo é de R$41.059,04 (Quarenta e um mil, cinquenta e nove reais
e quatro centavos).

5 — Tipo: MENOR PRECO, Por Lote.

6 — Dotacdo: As despesas decorrentes da aquisicdo ou contratagéo do objeto da presente licitagdo correrdo
por conta de recursos da dotagdo orcamentaria:  01.001.0008.0243.1000.2001.3.3.3.90.30.00.00 Fonte
20017.

7 — Poderao participar do processo interessados que atenderem as exigéncias deste Edital e seu(s)

anexo(s), e efetivem seu cadastramento junto ao Bolsa de LicitagGes e Leildes (www.bll.org.br).

O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP)
https://pncp.gov.br/, no Portal Transparéncia, através do enderego eletrénico
https://cisamunpar.atende.net/transparencia e enderego eletronico Bolsa de Licitagées e Leildes
(www.bll.org.br), ou junto ao setor de licitagdes do Consorcio Intermunicipal de Saude/Amunpar, até 24
horas antes da abertura da licitagdo, por meio de solicitagéo por e-mail:
licitacoes@consorciodesaude.com.br. Telf\fgnﬁ@gﬁ %t_nlr]lﬂal&\(‘t4}"§421-51 74 — 3421-5180 — 3421-5183.
o EDIVAN GUERREIRG BARAG
el L Paranavai, 28 de Margo de 2025.
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EDIVAN GUERREIRO BARAO
DIREGAO GERAL DO CIS/AMUNPAR

Paranavai, terca-feira, 01 de Abril de 20251 1




1 2 Paranavai, terca-feira, 01 de Abril de 2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.483.230/0001-58
GABINETE DO PREFEITO
SITE: www.pmsac.pr.gov.br E-MAIL: gabinete@®pmsac.pr.gov.br

LEI MUNICIPAL N.” 1.481, DE 31 DE MARCO DE 2025

INSTITUI O REGULAMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUA - PR.

JOSE GABRIEL GONCALVES FACHIANO, Prefeito Municipal de Santo Anténio do
Caiua, Estado do Parana, no uso das atribui¢des legais que me sdo conferidas pela Lei Organica

Municipal, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Em razdo da énci 1 do Municipio de Santo Anténio do Caiua para
dispor sobre a regulamentagio do transporte de escolares, nos termos do artigo 139, da Lei Federal n®
9.503, de 23 de setembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro, fica instituido ¢
aprovado o Regulamento do Transporte Escolar do Municipio de Santo Antonio do Caiua , PR,
constante do anexo unico que parte integrante desta Lei, que dispde sobre o transporte escolar prestado

diretamente ou contratado pelo Municipio.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo, autorizado a regulamentar a presente Lei, no que tange as

disposi¢des constantes do anexo unico.

Parigrafo Unico: Compete ao Departamento Municipal de Educagdo e Cultura, através da
Divisdo de Transporte Escolar, por delega¢do do Chefe do Poder Executivo Municipal, a edigdo de
Portarias, atos e disposi¢des complementares necessarios a aplicagdo deste Regulamento.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Anténio do Caiua, Estado do Parana, segunda-feira,
31 de margo de 2025.

=

JOSE GABRIEL GONCALVES FACHIANO

Prefeito Municipal
ANEXO UNICO

REGULAMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO CAIUA

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. As icoes deste

devem ser observadas na prestagdo do

servigo de transporte escolar realizado diretamente pelo Municipio, com veiculos e servidores proprios

e pelos prestadores de servigos contratados.

§ 1.° O contetido deste Regulamento deve ser anexado aos editais de licitagdo para a

contratagdo de transporte escolar, através de copia integral ou transcrigdo das disposigdes.

§ 2.° Também deve ser dado conhecimento do teor deste Regulamento a todos os servidores
envolvidos com a execugdo ou controle do transporte escolar, bem como aos seus usuérios e suas

familias.

Art. 2°. O Departamento Municipal de Educagdo e Cultura fica responsavel pela execugdo do
transporte escolar, devendo, para tanto, coordenar os trabalhos a serem realizados pelos diferentes

servidores envolvidos na execugdo ou fis

alizagdo dos servigos, independentemente de lotagdo dos

mesmos.

Paragrafo Unico: A administragio municipal, através do Orgdo responsével pelo transporte
escolar do Departamento Municipal de Educagdo e Cultura definira os roteiros do Transporte Escolar
de forma a otimizar os itinerarios buscando sempre a reducdo dos custos operacionais, cuja
delimitagdo do trajeto da linha de transporte, ou a disténcia a ser percorrida pelo aluno, até o ponto de
passagem do veiculo escolar, serd definido pelo Setor de Transporte Escolar, onde seus pontos de
passagem ¢ paradas serdo fixados id

viabilidade.

critérios de bom senso, razoabilidade ¢

Art. 3°. Para utilizar o transporte escolar o aluno devera estar matriculado nas escolas da rede
publica de ensino.
§1°. O transporte escolar constitui na garantia do acesso a educagdo escolar ao aluno, mediante

transporte de ida e vinda até a unidade de ensino mais proxima de sua residéncia.

§ 2°. Nos roteiros a serem percorridos pelos veiculos escolares fica vedada a condugdo de

alunos e profissionais da educa¢io ndo cadastrados.

§ 3°. Para utilizagdo do servigo do transporte escolar os alunos interessados, através de seu

responsavel, deverdo cadastrar-se no Departamento Municipal de Ed 30 e Cultura 1

mediante atestado de matricula em unidade de ensino publico, cuja frequéncia dependa de transporte
escolar.

Art. 4°. Cabera aos gestores dos estabelecimentos de ensino, pais ou responsaveis pelo
estudante que utiliza o transporte escolar, ao identificar alguma situagdo que coloque em risco a
seguranga dos alunos, cientificarem por escrito ao Departamento Municipal de Educagdo e Cultura

através do 6rgdo responsavel pelo transporte escolar.

Art. 5°. O Departamento Municipal de Educagdo e Cultura, a cada exercicio financeiro anual,
através de regulamento divulgara itinerario estabelecendo linhas mestras, com as respectivas
quilometragens, previsdo dos locais ¢ horarios de embarque e desembarque, inicio e final da linha,
garantindo aos alunos da drea rural o acesso ao ensino escolar publico, respeitadas as deliberagdes da
comissdo municipal de transporte escolar.

§1°. Na elaboragdo dos roteiros do transporte escolar sera respeitado o percurso pelas estradas
gerais/ vicinais que nao tenham qualquer tipo de porteira, colchete ou cerca.

§2°. Em caso de propriedades particulares trancadas, o motorista do transporte escolar s6

recolhera os alunos, desde que esteja aberta no horario de ida e volta.

§3°. O Municipio, mediante estudo de caso, podera suspender, fundir ou alterar itinerarios do

transporte escolar, dendo ao i da admini 30 publica, sem com isso, ferir os direitos

elementares.

§4°. Cabera ao municipio garantir a operacionalizagdo do transporte escolar sem, contudo, a
obrigatoriedade de deslocar o veiculo escolar até a residéncia de cada aluno, e considerando o artigo 2°
da LDB que define ser a educagdo também dever da familia, contara com a co-responsabilidade da
mesma que envidara esforgos minimos para garantir o deslocamento das criangas ou adolescentes até
0 ponto mais proximo de suas residéncias, zelando pela seguranca de seus filhos.

Art. 6°. O Comité Municipal do Transporte Escolar, criado pela Lei Municipal n® 1.290 de 04
de maio de 2020, sera responsavel por fiscalizar a execugdo do Transporte Escolar, bem como

deliberar sobre eventuais controvérsias.

Paragrafo Unico: As deliberagdes do Comité Municipal do Transporte Escolar devem ser

remetidas para o Departamento Municipal de Educag@o e Cultura para o cumprimento do artigo 5°.

Art. 7°. Compete ao Departamento Municipal de Educagdo e Cultura propor a atualizagdo ou

al do do ido deste Regul em decorréncia de legislagdo ou atos normativos a serem

observados, ou mediante outras razdes de interesse publico.
CAPITULO IT
DA QUALIDADE DOS SERVICOS

Art. 8.° O servico de transporte escolar deve ser ad ) aos

usuarios, nos termos deste regulamento e sem prejuizo de outras exigéncias expressas em eventual
processo licitatorio, caso necessario, e nas normas pertinentes.

Art. 9°. Servigo adequado é o que satisfaz as condigdes de continuidade, regularidade,
atualidade, seguranga, higiene, cortesia e eficiéncia na sua prestacao.

§ 1°. Para o fim do disposto neste artigo, considera-se:

1. continuidade: a prestagdo dos servigos com a observéncia rigorosa do calendario letivo, das
datas, dos turnos e dos trajetos dispostos para o transporte escolar, sem interrupgdo ou suspensio;

II. regularidade: a observéncia dos horarios dispostos para cada trajeto do transporte escolar;

III. atualidade: a modernidade das técnicas, dos veiculos, dos equipamentos ¢ das instalagdes,
conforme os padrdes minimos exigidos em lei e conforme edital, regulamento e a sua conservagao;

1IV. seguranga: a prestagio do servigo com a adogdo de todas as medidas preventivas para o
adequado funcionamento dos veiculos, com manutengdo e equipamentos de seguranga adequados, a
conducdo dos veiculos com a observincia das normas de transito, com toda a prudéncia e pericia
requeridas para as condi¢des peculiares dos trajetos e dos usuarios transportados e a orienta¢do e
acompanhamento dos usuarios no embarque, na viagem e no desembarque;

V. higiene: a limpeza permanente dos veiculos e o asseio dos condutores ¢ acompanhantes,
bem como a manutengdo dos equipamentos em condi¢des de higienizagao;

VL. cortesia: o atendimento e acompanhamento dos usuarios, seus familiares e demais agentes
publicos envolvidos com o transporte escolar de forma atenciosa, solicita, educada e prestativa, com
especial atengdo aos aspectos de seguranga;

VII eficiéncia: o atendimento de todas as obrigagdes dispostas nas leis, em editais, em
contratos, nos regulamentos e nas demais normas juridicas aplicéveis, assim como as ordens dos
agentes publicos responséveis, com observancia dos prazos, dos quantitativos e dos qualitativos
exigidos.

§ 2°. Nio se caracteriza como descontinuidade do servigo a sua interrupgdo em situagdo de
emergéncia ou apds prévio aviso, quando:

1. motivada por razdes de ordem técnica ou de seguranga dos veiculos; e,

II. por outras razdes de relevante interesse publico, motivadamente justificadas a

Administragdo.
CAPITULO 111
DOS DIREITOS E OBRIGACOES DOS USUARIOS
Art. 10. Sdo direitos dos usuarios:
I. receber servigo de transporte adequado;

II. receber do Municipio e dos prestadores contratados informagdes para a defesa de interesses

individuais ou coletivos;

IIL. protocolar, por escrito ou comunicagdo verbal reduzida a termo, as autoridades
competentes, os atos ilicitos ou irregularidades de que tenham conhecimento, decorrentes do servigo

prestado pelo Municipio ou por terceiros contratados;
IV. ter ciéncia do regimento do transporte escolar do municipio.

V. receber o servigo de transporte escolar em sua propriedade em um tnico turno, exceto em

localidades em que nao tiver escolas que atendam os alunos no mesmo turno.
VL. oferecer sugestdes de melhoria dos servigos, mediante protocolo ou através de telefone.

§ 1°. Para o exercicio do direito dos usuarios, os pais dos alunos ou responsaveis legais podem

representar junto ao Departamento Municipal de Educagio e Cultura;

§ 2°. As denuncias de ilegalidades ou outras i; des dos d e demais envolvidos no

transporte escolar, quando ndo apresentadas por escrito ¢ assinadas, devem ser reduzidas a termo pelo

setor responsavel pelo transporte escolar, e assinadas pelos pais ou responsaveis.

Art. 11. Sdo obrigagdes dos usuarios:

I. Comportar-se de forma educada e respeitosa com os colegas e motorista;

II. Assentar no lugar determinado pelo motorista, afivelando sempre o cinto de seguranga;

III. Nio estragar assentos ou qualquer outro item do veiculo;

IV. Acatar com respeito as ordens do motorista;

V. Aguardar no local e hora combinados, para embarque, tanto na vinda para a escola quanto

na volta para casa;

VL. Evitar brigas ¢ discussdes, brincadeiras de mau gosto, e conversas com o motorista que

possam desviar a sua ateng¢do, causando acidentes;

VII. Responsabilizar-se junto a familia pelo pagamento de qualquer dano material causado no

veiculo ou em materiais dos colegas;

VIIIL Nio jogar lixo, ou qualquer outro objeto dentro ou fora do carro, colaborando para a

preservagdo do meio ambiente e com a higiene do veiculo;

IX. Nio atravessar na frente ou atras do carro, aguardando ter uma visdo completa da estrada

ou da rua;
X. Nao colocar o corpo ou bragos para fora da janela do veiculo;

XI. Aguardar com até 20 (vinte minutos) de antecedéncia o transporte no ponto determinado

pelo Setor de Transporte do Departamento Municipal de Educagdo e Cultura;

XII. Frequentar as escolas e utilizar o transporte indicado pelo Departamento Municipal de

40 e Cultura;
XIII. Contribuir para a conservag¢io dos bens publicos ou privados utilizados na prestagdo dos
servigos;

XIV. Comparecer aos locais e horarios indicados pelo Municipio, para o embarque e
desembarque;

XV. Cooperar com a fiscalizagdo do transporte escolar;

XVI. Em caso de mudanga de enderego, os pais ou responséveis pelo aluno deverdo proceder
a atualizagdo de enderego do estudante no setor de transporte escolar do Departamento Municipal de
Educagio e Cultura, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, prazo que o Departamento
terd para emitir nova autorizag¢@o para o uso do transporte escolar.

XVII. Os pais ou responsaveis deverdo acc os usudrios do transporte escolar até o

ponto de embarque ou desembarque.

XVIII Cabera a escola informar ao setor de transporte escolar os alunos que sdo transferidos
quando utilizam o transporte escolar.

§1° O ponto a que se trata o inciso XI serd regulamentado pelo Setor de Transporte do

Departamento Municipal de Educagio e Cultura.
§ 2°. Acaso o ponto ndo seja na residéncia do aluno, este devera caminhar até o local definido
e aguardar o transporte.

Art. 12. Excepcionalmente, o Municipio pode determinar que o transporte escolar seja
disponibilizado até a residéncia dos usuarios nas seguintes situagdes, atestadas pelos servigos de saude

do Municipio:

I. por motivo de doenga;

II. para portadores de necessidades especiais;

Art. 13. Fica autorizado o transporte de profissionais da educagdo da rede municipal ou
estadual devidamente cadastrados, concomitantemente aos roteiros criados para o transporte escolar,
desde que ndo implique em alterar o itinerario estabelecido anualmente pelo setor de transporte do

Departamento Municipal de Educagio e Cultura.

§1°. Em caso de profissionais da educagdo com vinculo funcional com municipio, a utili:

do servigo de transporte escolar esta di da ao ndo de qualquer valor ou

gratificagdo a titulo de transporte ou deslocamento a local de dificil acesso e a existéncia de vaga no

transporte escolar.

§2°. O pedido para utilizagdo do transporte escolar para atividades extra-classe promovidas

pela unidade escolar devera ser feito com antecedéncia minima de cinco dias, em carater exclusivo,

vinculados a série que frequentam, devendo ser efetuado pela escola requerente, mediante

fund técnicos 1 s af

s ¢ deferidos pelo(a) Diretor(a) Municipal de educagio

e Cultura.

Art. 14. Fica proibido o transporte de passageiros juntamente com os escolares, salvo

autorizagio prévia e expressa do Departamento Municipal de Educagdo e Cultura no

interesse publico.

Paragrafo unico. Constitui exce¢do ao disposto no paragrafo anterior o transporte de
servidores ou contratados, encarregados da seguranga dos escolares, os fiscais no exercicio da

fiscaliza¢@o do transporte escolar e outros agentes publicos.

Art. 15. Sempre que o Poder Publico entender necessario podera determinar a fixagdo de
material impresso, nos veiculos do transporte proprios ou contratados, com o fim de divulgar os

direitos e obrigagdes dos usudrios.

Art. 16. Os atos dos usuarios que importarem no descumprimento de suas obrigagdes

acarretardo:
1. Adverténcia verbal ao aluno pelo motorista;
I1. Adverténcia verbal do motorista a familia (sendo o aluno de escola rural);

III. Adverténcia verbal do motorista, encaminhando o aluno e a familia ao chefe do transporte

escolar e/ou Diretor(a) Municipal de Educagdo e Cultura para formalizar a adverténcia por escrito.

IV. Encaminhamento do caso ao Conselho Tutelar e a Promotoria de Justica do Ministério
Publico.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Art. 17. Os pais devem discutir o transporte escolar com dirigentes municipais ¢ o Comité de
Transporte Escolar buscando solugdes dentro da propria comunidade, garantindo eficiéncia, economia

e seguranga no transporte dos alunos. A contribui¢io dos pais ¢ fundamental nesse processo.
§ 1°. Compete aos pais ou responsaveis:
L. analisar as regras e regulamentos que norteiam o uso do transporte escolar;

II. conduzir as criangas para o embarque no veiculo com pontualidade e aguardar no local de

desembarque do transporte escolar, sob pena de responsabilidade por omissao;
III. desenvolver rotas que minimizem a exposic@o dos seus filhos a trajetos a pé;

IV. orientar a crianga para que mantenha a disciplina durante o embarque/desembarque e
enquanto durar o trajeto, bem como, conservar a integridade dos veiculos e da carteira de
identificagdo;

V. orientar a crianga para que trate com cortesia 0 motorista, o monitor ¢ os demais alunos que
utilizam o transporte escolar; e

VL. conhecer ¢ manter contato com o motorista da linha, sempre que pos

vel, para
acompanhar e saber sobre o comportamento da crianga.

§ 2°. £ vedado aos pais ou responsaveis:

I. desacatar motorista e/ou monitor ou alunos do transporte escolar;
I1. solicitar o transporte de mercadorias ou pessoas.
CAPITULO V

DOS VEICULOS DO TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 18. Os veiculos utilizados no transporte escolar deverdo apresentar todas as condigdes

exigidas pela legisl ¢ atos 1 ial

es de transito, as exigidas para o transporte

de escolares e de passageiros.

§ 1°. Sdo exigénecias para o transporte escolar, sem prejuizo de outras obrigagdes

regulamentares e normativas:
1. registro como veiculo de passageiros, emitido pelo 6rgdo estadual, constante no CRLV;

1. inspegdo semestral para verificagdo dos equipamentos obrigatérios e de seguranga,

mediante obrigatoria entrega de laudo atestando que o veiculo encontra:

se apto ao transporte escolar,
sob pena de impedimento de participag@o e utilizagdo na licitagdo e no transporte escolar;
1II. autorizagdo do érgdo estadual para o transporte de escolares, fixada em local visivel na

parte interna do veiculo, com inscrigdo da lotagdo permitida;

IV. pintura de faixa horizontal na cor amarela, com quarenta centimetros de largura, a meia
altura, em toda a extensdo das partes laterais e traseira da carrogaria, com o distico ESCOLAR, em
preto, sendo que, em caso de veiculo de carrogaria pintada na cor amarela, as cores aqui indicadas
devem ser invertidas;

V. equipamento registrador instantaneo inalteravel de velocidade ¢ tempo (tacégrafo), bem
como instrumento ou mecanismo de controle de quilometragem;

VL. lanternas de luz branca, fosca ou amarela dispostas nas extremidades da parte superior

dianteira e lanternas de luz vermelha dispostas na extremidade superior da parte traseira;
V. cintos de seguranga em nimero igual a lotagdo do veiculo;

VI. outros requisitos e equipamentos obrigatorios estabelecidos pelo CONTRAN, sem
prejuizo de outras exigéncias que o Municipio julgar necessdrio a serem expressas em normas
complementares pelo Departamento Municipal de Educag@o e Cultura;

VII disponibilizar monitor sempre que transportar menor de 10 (dez anos) de idade em

veiculos acima de 16 (dezesseis) passageiros.

§ 2°. O Municipio podera determinar a padronizagdo visual dos veiculos utilizados no

transporte escolar, bem como ordenar a fixac

0 de informagdes relativas ao itinerario e horérios a

serem percorridos pelos veiculos.

§ 3° A Administragdo podera proceder a novas exigéncias relativas as condigdes de

seguranga, higiene e comodidade dos usuarios ou para atender a outras razdes de interesse piblico.

§4°. Os veiculos credenciados para efetuar o transporte escolar deverdo ter a bordo uma

planilha contendo:
L itinerario;
II. relagdo nominal dos alunos;
I escola matriculada;
1V. idade, série ou ano que estuda;
V. identificagdo nominal dos pais ou responsavel(is);
VL. contato telefonico;
VILI. quilometragem rodada diariamente;

VIII. data e quantidade de combustivel colocada a cada abastecimento, se for veiculo da frota
prépria.

Art. 19. O Municipio fixara em edital, a idade maxima dos veiculos empregados na prestagdo
do transporte escolar, de modo a garantir a seguranga e qualidade do servigo prestado.

§1°. Fica fixado o prazo de no maximo de 15 (quinze) anos de uso, para veiculos do transporte
escolar que transportam até 16 (dezesseis) passageiros,

§2°. Independentemente do ano de fabricagdo, o Municipio podera recusar qualquer veiculo
disponibilizado para o transporte, se constatado, mediante vistoria, que compromete a seguranga, o

conforto ou a confiabilidade da prestagdo adequada dos servigos, bem como por inobservancia das

especificagdes técnicas exigidas pela legislagdo aplicvel ou pelo Municipio.

Art. 20. Os veiculos de transporte escolar, antes de entrarem em servigo, devem ser
submetidos a inspegdo técnica, a qual devera também ser efetuada semestralmente, para a verificagdo
dos equipamentos obrigatérios e de seguranga, nos termos da legislagdo.

§ 1°. O Municipio podera adotar sistema de cr para os s que

atendam as exigéncias técnicas para a inspe¢do semestral.

§ 2° Adicionalmente & exigéncia da inspegdio semestral, n:

vésperas do inicio do periodo
letivo os veiculos serdo inspecionados pelo Municipio, através de uma comissdo especial com no
minimo 3 membros, indicada pelo Departamento Municipal de Educagdo e Cultura ao poder

neste no

executivo, para a verificagdo do cumprimento das demais exigéncia

edital de licitagio ¢ nos contratos e, em especial, quanto aos aspectos de seguranca, higiene,

conservagdo e comodidade aos usuarios, em conformidade com o laudo de vistoria apresentado pelo
proprietério.

§ 3°. A avaliagdo de seguranga deverd considerar o sistema de freios, diregdo, suspensdo,
cintos de seguranga, tacografo e todos os demais itens julgados necesséarios e sera objeto de laudo
circunstanciado.

§ 4°. A avaliacdo das condi¢des de higiene devera considerar o estado de conservagdo dos
equipamentos e a possibilidade de higienizagdo satisfatoria, com a emissdo de laudo circunstanciado.

Art. 21. Verificado o cumprimento de todas as exigéncias legais ¢ contratuais, o Municipio
emitird uma Autoriza¢do para o Transporte Escolar Municipal, a ser fixada em local visivel nos
veiculos, conforme determinado pelo Departamento Municipal de Educacio e Cultura, para
conhecimento da comunidade escolar.

Art. 22. Além da inspegdo veicular semestral definida no artigo 13, para atendimento do art.
136, inciso 1T do Codigo de Transito Brasileiro, todos os veiculos de transporte escolar poderdo ser
vistoriados pelo Municipio, a qualquer momento, para a verificagdo dos itens obrigatorios e de
seguranga e das demais exigéncias deste regulamento e do edital de licitagdo.

Art. 23. Em caso de substitui¢do de veiculo terceirizado, o proprietario devera consultar o

Departamento Municipal de Ed do e Cultura, o veiculo a ser substituido e as

caracteristicas do veiculo substituto, incluindo obrigatoriamente laudo de inspegdo veicular, cabendo
ao referido o6rgdo, através do setor de transporte, a aprova¢do ou rejei¢do da proposta, avaliada a

documentagdo e apos a vistoria do veiculo em conformidade com o laudo de inspe¢do apresentado.

Art. 24. O Municipio podera requerer a utilizagdo de espagos internos dos veiculos

dos, sem qualquer custo adicional, para a fixagdo de material educativo de interesse publico.

Art. 25. Os veiculos contratados ndo poderdo transitar em outros itinerarios do Municipio,
conduzindo alunos, salvo com autorizagio escrita do Departamento Municipal de Educagio e Cultura,
para atender a razdes de interesse publico.

Parigrafo unico. Constitui excegdo o transito em linhas diferentes das delegadas quando em

situagdes de emergéncia, para substitui¢do temporaria de veiculo acid do, que tenha

falha anica no percurso ou que for indisy para o transporte por razdes de seguranga,
caso em que seré dispensada a prévia autorizagdo expressa neste artigo.
CAPITULO V

DOS CONDUTORES DO TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 26. Os condutores do transporte escolar deverdo cumprir todas as exigéncias da
legislagdo de transito, e obedecer as normas complementares editadas pelo Departamento Municipal
de Educagdo e Cultura através do setor de transporte.

§ 1°. Somente poderdo veiculos 1 os d previamente aprovados pelo

Municipio, mediante autorizagdo especifica, p

da comp! 30 das
L ter idade superior a 21 (vinte e um) anos;

1L ser portador da Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “D” ou “E”, , nos termos das
Resolugdes n° 168 e 169 do CONTRAN, e apresentar copia do CPF e RG;

II1. auséncia de infragdes de transito de natureza grave ou gravissima, ou reincidéncia em
infragdes médias nos ultimos 12 (doze) meses;

IV. comprovar a aprovagido em curso especializado para o transporte de escolares, nos termos
da regulamentagdo do CONTRAN;

V. apresentar certiddo negativa do registro de distribui¢do criminal relativamente aos crimes
de homicidio, roubo, estupro e corrup¢do de menores, renovavel a cada processo licitatorio, relativo ao
foro do domicilio, desta comarca e do Estado federativo de origem.

VL. outras exigéncias da legislagdo de transito.

§ 2°. Comprovados os documentos e condigdes especificados neste artigo, o Departamento

Municipal de Educagdo e Cultura emitira autorizagdo especifica para cada condutor, que deverd

utilizé-la na forma de cracha.

§ 3° Aos condutores no desempenho de suas fungdes, além dos deveres comuns aos

funcionarios publicos do Municipio, e as exigéncias el das no §1° deste artigo, cumpre:

1. conduzir os veiculos com seguranga, respeitando as leis do transito;
1L controlar e orientar o embarque e desembarque dos alunos para evitar acidentes;

III. dirigir os veiculos de transporte escolar da frota municipal, verificando diariamente as

digoes de uso e funci

IV. manter o veiculo limpo, interna e externamente ¢ em condigdes de uso imediato;

V. ndo fumar durante o tempo em que estiver transportando alunos no seu veiculo;

VL ndo permitir que o veiculo seja conduzido por pessoas ndo autorizadas;

VIL ndo transportar passageiros em pé ou no colo;

VIIIL. observar ¢ controlar os periodos de revisdo ¢ manuteng¢do dos veiculos recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condi¢do de utilizag¢do;

IX. portar todos os documentos do veiculo e do motorista, incluindo a Carteira Nacional de
Habilitago, Carteira do Curso de Transporte Escolar e de passageiros - MOPE;

X. praticar a dire¢@o defensiva, visando a diminuigdo dos riscos de

XI. realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da

quilc viagens realizadas, alunos transportados, itinerarios percorridos, além de outras

ocorréncias, a fim de manter a boa organizagio e controle sobre o servigo prestado;

XII. recolher o veiculo, ap6s sua utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-o

corretamente estacionado e fechado;

XIII. ser o responsavel pelo itinerario, respeitar os horarios, controlar o recebimento ¢ a

entrega dos alunos;

XIV. solicitar os servicos de mecanica e manutengido dos veiculos quando apresentarem

qualquer irregularidade;
XV. trajar-se adequadamente de acordo com o Cédigo de Tréansito Brasileiro;
XVI. tratar com respeito os alunos, pais, colegas, piblico e a fiscaliza¢do;

XVIIL. zelar pelo veiculo, materiais, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e
solicitar, quando necessario, a aquisi¢do ou manutengdo dos mesmos.

XVIIIL ndo usar em hipétese nenhuma o telefone celular, e em casos de extrema urgéncia,
parar o carro no acostamento, ligando o pisca alerta do veiculo.

XIX. usar cracha especifico que sera fornecido pelo Poder Publico deixando-o em local
visivel durante toda a execugdo do servigo.

Art. 27. Sempre que houver ingresso de novos condutores, estes deverdo submeter-se aos
mesmos procedimentos especificados no artigo anterior.

§1° E expressamente vedado outro motorista dirigir o veiculo de transporte escolar, salvo
motivos de doenga ou for¢a maior, desde que comunicado com antecedéncia ao Departamento

Municipal de Edi 30 e Cultura, apr do atestados médico indicando o prazo de afastamento e

no caso de forga maior devera apresentar declaragido constando o fato com assinatura e com firma

reconhecida.
~———
§2°. O motorista que for autorizado a substituir o titular da linha devera apresentar todos os

documentos exigidos no §1° do artigo 21 e cumprir i 1 a presente |

Art. 28. Salvo em caso de emergéncia justificada, situagdo em que sera admitida a utilizagdo
de condutores sem o cumprimento das exigéncias do § 1°. do art. 25 deste Regulamento, no aspecto

relativo

autorizagio municipal.

§ 1.° A condu

a0 de veiculos escolares por servidores municipais sem a devida autoriza

Municipio serd punida na forma da legislagdo municipal.

§ 2° Serdo punidos da mesma forma os responsdveis que concorreram para a falta

especificada no paragrafo anterior.
CAPITULO VII
DAS OBRIGACOES DOS PRESTADORES CONTRATADOS
Art. 29. Incumbe aos prestadores de servigos contratados:

L. prestar servico adequado, na forma prevista neste regulamento, nas normas técnicas

aplicaveis e no contrato;
II. manter em dia o licenciamento dos veiculos do transporte escolar;

I1L. entregar, na frequéncia indicada, os discos do tacografo e as demais informagdes sobre os
usuarios do transporte escolar;

IV. cumprir e fazer cumprir as normas do servigo e as clausulas contratuais;

V. permitir aos encarregados da fiscaliza¢do livre acesso, em qualquer dia e horario, aos
veiculos do transporte, bem como os registros ¢ documentos de natureza contabil, trabalhista, social e
tributaria ¢ as instalages utilizadas como apoio aos servigos prestados;

VL. zelar pelas condigdes plenas de seguranca e higiene dos veiculos, bem como segura-los
adequadamente, na forma prescrita pelo Municipio;

VII. observar os roteiros e horarios determinados pelo Municipio, inclusive quando houver
alteragdo dos mesmos, durante a vigéncia do contrato;

VIIL participar de reunides de trabalho, bem como submeter os condutores a cursos ¢

determinados pelo N

IX. prestar informagdes e apresentar documentos na forma e na frequéncia determinadas pelo
Municipio;
X. cumprir as determinag¢des do Codigo de Tréansito Brasileiro, as Resolugdes do CONTRAN

e as demais normas aplicaveis ao transporte escolar;

XI. indicar preposto, aceito pela Administragdo, com endereco na sede do Municipio, para
representa-los na execugdo dos servigos, nos termos do artigo 118 da Lei Federal n.° 14.133, de 01 de
abril de 2021.

XII. responder, por si ou seus prepostos, pelos danos causados 4 Unido, Estado e Municipio,

ou a terceiros, comprometendo-se a acatar as leis e regulamentos, quer existentes, quer futuros.

Pariagrafo inico. As contratagdes, inclusive de mao-de-obra, feitas pelos prestadores de
servigos serdo regidas pelas disposi¢des de direito privado e pela legislagdo trabalhista, ndo se

estabelecendo qualquer relagdo entre os terceiros contratados e o Municipio.
CAPITULO VIl
DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

Art. 30. A fiscalizagdo dos servigos de transporte escolar, executados diretamente ou através
de delegacdo, sera coordenada pelo Departamento Municipal de Educagdo e Cultura, através do setor

de transporte:

I. Através da adogdo de roteiro padronizado, com laudo em padrdo tnico para os fiscais, que

emple os relacionados & quali

T dade dos servigos (regularidade, continuidade, eficiéncia,

seguranga, atualidade, higiene e cortesia na sua presta¢do), a adequacdo a legislagdo de transito
(veiculos e condutores), o itinerario, o cumprimento de horarios definidos, o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, sociais, tributarias e previdenciarias e as demais exigéncias legais e

contratuais;

em carditer permanente, com frequéncia mensal.

Art. 31. Os laudos de fiscalizagio deverdo ser arquivados no setor de transporte do
Departamento Municipal de Educagio e Cultura e serdo encaminhadas copias ao Sistema de Controle
Interno, quando requisitados.

Art. 32. Sempre que forem verificados atos ilicitos ou irregulares na prestagdo dos servigos,
os mesmos devem ser comunicados através de Termo de Comunicagdo ao Departamento Municipal de
Educagéo e Cultura, para as providéncias legais ¢ administrativas cabiveis.

CAPITULO IX

DAS INFRACOES DO TRANSPORTE ESCOLAR
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Art. 33. Sem prejuizo das infragdes e penas cominadas pelo Codigo de Transito Brasileiro,
pela Lei de Licitagdes, pelo Estatuto dos Servidores e pelas demais normas aplicaveis, o Municipio
adotara registro de infragdes especificas pelo descumprimento das normas do presente Regulamento,

dos editais de licitagdo e contratos de p do de servigo, ituindo-se em iais para o

controle do servigo piiblico prestado.

Paragrafo unico. As infragdes administrativas e as respectivas penas aqui previstas, integram
como se no edital de licitagdo e nos contratos administrativos firmados, neles estivessem transcritos,
facultando-se ainda & Administragdo a institui¢do e aplicagdo de outras infragdes administrativas e

penalidades inerentes, previstas em lei, além das previstas neste Regulamento.

Art. 34. Consideram-se infragdes leves, imputadas ao contratado ou condutor do transporte

escolar, puniveis com adverténcia escrita:
1. utilizar veiculo fora da padronizagio;
11. fumar ou conduzir acesos cigarros e assemelhados;
II1. conduzir o veiculo trajando inadequadamente;
IV. omitir informagdes solicitadas pela Administragao;
V. deixar de fixar a autorizagdo para o transporte escolar, na parte interna do veiculo, em lugar

visivel aos usudrios, contendo a capacidade maxima do veiculo; a autorizagdo municipal para o

transporte escolar e outras informagdes determinadas pela Administragéo;

Art. 35. Consid se infragdes médias, i das a0 ou

do transporte

escolar, puniveis com adverténcia escrita e suspensdo do trabalho por trés dias:
I. desobedecer as orientac¢des da fiscalizagdo;
1I. faltar com educag@o e respeito para com os usudrios e publico em geral;
TII. abastecer o veiculo, quando estiver transportando passageiros;
IV. deixar de realizar a vistoria no prazo pré-estabelecido;
V. manter o veiculo em mas condi¢des de conservagio e limpeza;

VI. deixar de comunicar ao Departamento Municipal de Educagdo e Cultura as alteragdes de

enderego e telefone dos alunos;

VIL realizar o transbordo de alunos sem a prévia autorizagdo do Departamento Municipal de

Educagéo e Cultura, do responsavel pelo aluno ou sem motivo de for¢a maior;

PORTARIA N°. 0107/2025

SUMULA: “Exonerar Servidora do cargo Diretora do
Fundo Municipal de Meio Ambiente, em
conformidade com a Lei Municipal n°. 0692/2024, de
27 de dezembro de 2024 e a Lei Municipal n°.
0591/2022, de 18 de novembro de 2022”.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Parand, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas por Lei e em especial a Lei Municipal
n°. 0692/2024, de 27 de dezembro de 2024, que dispoe sobre a Estrutura Administrativa e
Reestrutura os Orgdos e Unidades da Estrutura Orgamentaria do Municipio de Mirador,
Estado do Parana e da outras providéncias correlatas.

RESOLVE

Art. 1°. — Exonerar a partir de 01 de abril de 2025, do Cargo de DIRETORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, a servidora efetiva Senhora TASSIANE HELENA
GOMES SILVERIO, nao fazendo mais parte do Quatro de Servidores Comissionados desta
Prefeitura.

Art. 2°. — Fica Declarada a vacancia do cargo comissionado de Diretora do Fundo Municipal
de Meio Ambiente, em virtude da exoneragéo da servidora publica, Senhora TASSIANE
HELENA GOMES SILVERIO, ndo fazendo mais parte do Quadro de Servidores
Comissionados desta Prefeitura, a partir de 01 de abril de 2025.

Art. 3°. — Fica Cancelado a Fungao Gratificada, identificada pelo simbolo FG 6, concedido a
servidora TASSIANE HELENA GOMES SILVERIO, atribuida pelo exercicio do cargo em
comissao.

Art. 4°. — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 31 de margo de 2025.
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

y : LA MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE
% ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06
TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS
Nés Confiamos em Deus!

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025.
INEXIGIBILIDADE N° 03/2025
TERMO DE RATIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Diamante do Norte, Estado do Parana, conforme proposta para o presente
Chamamento Piblico que tem por objeto o Credenciamento de Pessoas Juridicas, p 30 de servigos e
de saude com disponibilidade médica em urgéncia e emergéncia, atendimentos clinicos e cirargicos de média e alta
complexidade para as unidades de Atengdo Basica; Médico Diretor Clinico Hospitalar devidamente registrado no
CRM/PR., ou Licenga para atuar no estado do Parand, todos os dias da semana, inclusive aos sabados, domingos e
feriados, conforme Resolugdo CRM 2.147/2016; Prestagdo de Servigo especializado em Ginecologia ¢ Obstetricia em
Ambulatério e Centro de Cirurgia para atender a demanda da Secretaria Municipal de Satde, pelos valores e servigos
fixados neste Edital, conforme di¢o e exigéncia: neste Edital e seus anexos, torna Publico
a2 HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO, dos credenciados habilitados, atendendo a todos os requisitos estabelecidos
no edital de Chamamento Piblico em favor das proponentes classificagdo conforme ordem de protocolo, assim
classificadas:

Para o Item 01
Item Descrigdo Unid.| Quant. V. Unit. V. Total
01 | PLANTAO MEDICO (PRESENCIAL): CLINICO, Plantio| 261 1.275,00 332.775,00
NOTURNO SEMANAL (SEGUNDA A SEXTA)
Prestagio de servigos complementares de saude de plantdo)

médico clinico noturno, de efetivo atendimento, a s

prestado no Hospital Municipal Emilia Francisca de

Souza. OBS. 12 (DOZE) HORAS PLANTAO.

1° - CREDENCIADO: DUTRA SERVICOS MEDICOS LTDA, Plantdes 53 — valor R$ 67.575,00;

2°— CREDENCIADOQ: CLINICA MARIA DAS NEVES, Plant8es 52 — valor R$ 66.300,00;

3° — CREDENCIADO: LOPES CLINICA MEDICA LTDA, Plant8es 52 — valor R$ 66.300,00;
REDENCIADO: ELO SERVICOS DE SAUDE, Plantes 52 — valor R$ 66.300,00;

5°— CREDENCIADO: 3R GESTAO EM SAUDE, Plantdes 52 — valor R$ 66.300,00.

Para o Item 02

Item Descrigio Unid. | Quant. V. Unit. | V.Total
02 PLANTAO MEDIC O ( PRESENCIAL): CLINICO, Plantio 261 1.275,00 332.775,00

DIURNO SEMANAL (SEGUNDA A SEXTA) Prestacio

de servicos complementares de saude de plantdo médicol

clinico diurno, de efetivo atendimento, a ser clinico diurno,

de efetivo atendimento, a ser Francisca de Souza. OBS. 12|

(DOZE) HORAS PLANTAO.

1° - CREDE! ADO: MEDICAL PRIME GESTAO DE SERV. MEDICOS LTDA, Plantdes 87 — valor R$

IADO: LOPES CLINICA MEDICA LTDA, Plantdes 87 — valor R$ 110.925,00;
TIADO: BRENDA BITENCOURT CORDEIRO CLINICA Ml::DlCA, Plantdes 87 — valor RS

VIII. embarcar ou desembarcar alunos ou professores em escolas ndo autorizadas pelo

Departamento Municipal de Educagao e Cultura;

IX. desobedecer as normas e regulamentos do Departamento Municipal de Educagio e

Cultura;

X. ndo cumprir os horarios determinados pelo Departamento Municipal de Educagio e

Cultura;

XI. faltar sem justificativa ou 03 (trés) faltas no mesmo més com justificativa, salvo quando o

veiculo estragar no percurso do transporte.

Art. 36. Consideram-se infragdes graves, imputadas ao contratado ou condutor do transporte

escolar, puniveis com adverténcia escrita e suspensdo do trabalho por dez dias:
I. operar sem o selo de vistoria, ou com selo de vistoria vencido;
11 alterar ou rasurar o selo de vistoria;

III. confiar a diregdo dos veiculos a motoristas que ndo estejam devidamente autorizados pelo

Departamento Municipal de Educagio e Cultura;

IV. negar a a0 dos d a fiscalizagdo;

V. ndo providenciar as vistorias veiculares determinadas pelo Departamento Municipal de

Educagéo e Cultura;

VI. transportar passageiros ndo autorizados pela Departamento Municipal de Educagdo e

Cultura;
VIL. trafegar com portas abertas;
VIIL. trafegar com veiculos em condi¢des mecanicas que comprometam a seguranga;
IX. conduzir veiculos com imprudéncia ou negligéncia;

X. parar os veiculos para embarque e desembarque em locais diferentes dos ordenados pelo

Departamento Municipal de Educagio e Cultura;

Art. 37. Consideram-se infragdes gravissimas, imputadas ao contratado ou condutor do

transporte escolar, puniveis com adverténcia escrita e até suspensio do contrato:
1. deixar de operar os trajetos sem motivo justificado;
11 colocar em operagdo veiculo ndo autorizado, sem motivo justificado;

III. conduzir veiculos sob efeito de bebida alcodlica, independentemente do nivel de
alcoolemia, ou sob efeito de drogas ilicitas ou sob qualquer condigdo que comprometa a plena satide

fisica e mental, inclusive quando em decorréncia de medicamentos;

IV. perder as condi¢des técnicas ou operacionais para manter o servico com as condigdes de
seguranga;

V. operar com veiculos que néo contém os requisitos legais para o transporte de escolares;

VI. conduzir veiculos sem a habilitagdo e os demais requisitos exigidos para o transporte de

escolares;

VILI. assediar sexual ou moralmente os usudrios do transporte escolar;

VIIL conduzir veiculos com operagdes de alto risco para os usuarios.

IX. dirigir usando o telefone celular;

X. permitir que outro condutor dirija veiculo de transporte escolar no itinerario sem a devida
autorizagdo do Departamento Municipal de Educagéo e Cultura;

XI. faltar acima de 03 (trés) dias consecutivos ou 05 (cinco) faltas alternadas no mesmo més,

mesmo com justificativa coerente;
CAPITULO X
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE DEFESA
Art. 38. As irregularidades ou ilegalidades detectadas na prestagdo dos servigos serdo
apuradas mediante abertura de processo administrativo, oportunizando a defesa e demais recursos de

acordo com a Lei Federal n.° 14.133, de 01 de abril de 2021 e demais disposi¢des aplicaveis.

Art. 39. Em qualquer situagdo ou fase de defesa ou recurso administrativo, o Municipio
oportunizara o contraditorio, a ampla defesa e o devido processo legal.

Paragrafo Unico: Nas hipoteses previstas no caput, o contrato e o pagamento ficardo
Suspensos.

Art. 40. Quando as infragdes sdo provocadas por agentes publicos, a apuragio de

responsabilidade dar-se-4 com a observéncia das disposi¢des is da legislagdo 1

Art. 41. Este Regulamento entra em vigor na data de publicagdo da Lei C que o

institui e aprova, sendo parte integrante da mesma.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Anténio do Caiua, Estado do Parana, segunda-feira,

31 de margo de 2025.

JOSE GABRIEL GONCALVES FACHIANO

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 0108/2025

SUMULA: “Designar para o Cargo de Diretor do Fundo
Municipal de Meio Ambi em conformidade com a
Lei Municipal n°. 0692/2024, de 27 de dezembro de 2024”.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e em especial a Lei Municipal
n°. 0692/2024, de 27 de dezembro de 2024, que dispde sobre a Estrutura Administrativa e
Reestrutura os Orgdos e Unidades da Estrutura Orgamentaria do Municipio de Mirador,
Estado do Parana e da outras providéncias correlatas.

RESOLVE

Art. 1°. — Designar a partir de 01 de abril de 2025, a servidora comissionada Senhora
JULIANA ALEXANDRINO, DIRETORA DA DIVISAO DE PECUARIA, para responder pelo
exercicio do cargo de DIRETORA DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, e néo tera
alteragéo no seu provento em razéo da acumulagéo dos cargos

Art. 2°. — As atribuicdes de Diretora encontram-se disposta no Art. 18. E especificamente do
Cargo de Diretora do Fundo Municipal de Meio Ambiente encontram-se disposta no Art. 92
da Lei Municipal n°. 0692/2024, de 27 de dezembro de 2024, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa e Reestrutura os Orgéos e Unidades da Estrutura Orgamentaria do Municipio
de Mirador, Estado do Parana e da outras providéncias correlatas.

Art. 3°. — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposigées em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 31 de margo de 2025.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal

110.925,00.
Para o Item 03

Item Descrigdo Unid. | Quant. V. Unit. | V.Total
03 | PLANTAO MEDICO (PRESENCIAL): CLINICO, | Plantio 50 637,50,00 | 31.875,00

NOTURNO, SEMANAL (SEGUNDA A SEXTA)
Prestagio de servigos complementares de satide de plantio
médico clinico noturno, de efetivo atendimento, a ser
prestado no Hospital Municipal Emilia Francisca de

PORTARIA N°. 0109/2025

SUMULA: “Nomeia Servidora Efetiva para o cargo
Diretora da Divisdo de Planejamento Urbanismo,
Engenharia e Fi li do, em conformi com a
Lei Municipal n°. 0692/2024, de 27 de dezembro de
2024 e a Lei Municipal n° 0591/2022, de 18 de
novembro de 2022”.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Parand, no uso das atribuicbes que lhe séo conferidas por Lei e em especial a Lei Municipal
n°. 0692/2024, de 27 de dezembro de 2024, que dispde sobre a Estrutura Administrativa e
Reestrutura os Orgdos e Unidades da Estrutura Orgamentaria do Municipio de Mirador,
Estado do Parana e da outras providéncias correlatas.

RESOLVE

Art. 1°. — Nomear a partir de 01 de abril de 2025, para o Cargo de DIRETORA DA DIVISAO
DE PLANEJAMENTO URBANISMO, ENGENHARIA E FISCALIZAGAO, a servidora efetiva
Senhora TASSIANE HELENA GOMES SILVERIO, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar
Administrativo, percebendo seus vencimentos basicos do cargo de carreira e a Fungado
Gratificada, identificada pelo simbolo FG — 6.

Art. 2°. — As atribuigdes de Diretora encontram-se disposta no Art. 18. E especificamente do
Cargo de Diretora de Divisdo de Planejamento Urbanismo, Engenharia e Fiscalizagao,
encontram-se disposta no Art. 35 da Lei Municipal n°. 0692/2024, de 27 de dezembro de
2024, que dispde sobre a Estrutura Administrativa e Reestrutura os Orgéos e Unidades da
Estrutura Orgamentaria do Municipio de Mirador, Estado do Parana e da outras providéncias
correlatas.

Art. 3°. — Conceder Fungao Gratificada, identificada pelo simbolo FG — 06, vantagem
acessoria ao vencimento do servidor, e é atribuida pelo exercicio de encargos de diretor, em
conformidade com os artigos 10, 11, 13 e 59 do Anexo VI — Tabela de Valores das Fungdes
Gratificadas da Lei Municipal N°. 0591/2022, de 18 de novembro de 2022.

Art. 4°. — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 31 de margo de 2025.
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

Souza. OBS. 6 (SEIS) HORAS PLANTAO.

1° - CREDENCIADO: MVSB SERVICOS MEDICOS LTDA, Plantes 10 — valor R$ 12.750,00;

2°— CREDENCIADO: W. T. DE CARVALHO CLINICA MEDICA LTDA, Plant&es 10 — valor R$ 12.750,00;
3°— CREDENCIADO: NELSON PALMA ME, Plantdes 10 — valor R$ 12.750,00;

4° — CREDENCIADO: CLINICA GAVASSI MED LTDA, Plantdes 10 - valor R$ 12.750,00;

5°— CREDENCIADO: SANDRA GONGCALVES V. PIVA LTDA, Plantdes 10 — valor R$ 12.750,00.

Para o Item 04
Item Descrigiio Unid. | Quant. V. Unit. | V.Total
04 [PLANTAO MEDICO (PRESENCIAL): CLINICO, Plantio 50 637,50 | 31.875,00
IDIURNO, SEMANAL (SEGUNDA A SEXTA) Prestagio|
de servios complementares de saude de plantdo médico|
linico diurno, de efetivo atendimento, a ser prestado no|
[Hospital Municipal Emilia Francisca de Souza. OBS. 6|
SEIS) HORAS PLANTAO.

CREDENCIADO: DELTREJO CLINICA MEDICA LTDA, Plantes 17 — valor RS 10.837,50;

REDENCIADO: LOPES CLINICA MEDICA LTDA, Plant8es 17 —valor R$ 10.837,50;
3 REDENCIADO: 3R GESTAO EM SAUDE, Plant8es 16 — valor R$ 10.200,00.
Para o Item 05
Item Descrigio Unid. | Quant. | V.Unit. | V.Total
05 [PLANTAO MEDICO DE 12 (DOZE) HORAS EM| Plantio 208 |1.275,00 265.200,00

HORARIO DIURNO E NOTURNO, NOS FINAIS DE|
SEMANA (SABADOS E DOMINGOS), a ser prestado no|
[Hospital Municipal Emilia Francisca de Souza. OBS. 12
DOZE) HORAS PLANTAO.

1° - CREDENCIADO: WR DA SILVA FURLAN ATIVIDADE MEDICA LTDA, Plantdes 52 — valor R$
66.30,00;

2°— CREDENCIADO: NELSON PALMA ME, Plantdes 52 — valor R$ 66.30,00;

3°— CREDENCIADO: 3R GESTAO EM SAUDE, Plant&es 52 — valor R$ 66.30,00;

4°— CREDENCIADO: LOPES CLINICA MEDICA LTDA, Plantdes 52 — valor R$ 66.30,00.

Para o Item 06
Item Descrigio Unid. | Quant.| V. Total V. Unit.
06 | PLANTAO MEDICO (PRESENCIAL Horas 300 106,25 31.875,0

TRANSFERENCIA: Prestagdo de servigos
complementares de saude de  plantdio  médico clinico,
para transferéncia de pacientes aos hospitais de
referéncias. OBS. 6 (SEIS) HORAS PLANTAO.

1°— CREDENCIADO: CLINICA GAVASSI MED LTDA, Plant&es 38 — valor R$ 4.037,50

2°— CREDENCIADO: MVSB SERVICOS MEDICOS LTDA Plant8es 38 - valor R$ 4.037,50;

3°— CREDENCIADO: WR DA SILVA FURLAN ATIVIDADE MEDICA LTDA, Plant&es 38 - valor R$
4.037,50;

4° - CREDENCIADO: ROCHA E ANDRADE CENTRO LTDA, Plant&es 38 - valor R$ 4.037,50;

5° - CREDENCIADO: SANDRA GONCALVES V. PIVA LTDA, Plant&es 37 - valor RS 3.931,25;

6° — CREDENCIADO: LOPES CLINICA MEDICA LTDA, Plantdes 37 - valor R$ 3.931,25;
7° — CREDENCIADO: ELO SERVICOS DE SAUDE, Plantdes 37 - valor RS 3.931,25;
8°— CREDENCIADO: NELSON PALMA ME, Plant&es 37 - valor RS 3.931,25.

Para o Item 07

Item Descrigio Unid. | Quant. V. Unit. | V. Total
07 PLANTAO MEDICO (PRESENCIAL) Plantio 60 1275,0 76.500,0
GEOCLINICO: Prestaca de servigos de|
T livados em Ginocologia d
Obstetricia em ambulatorio e Centro de Cirurgia, para
atender as necessidades da Secretaria
Muni | de Saude. OBS. 6 (SEIS) HORAS PLANTAO.

CREDENCIADO: RUBIA MARA RODRIGUES DA SILVA LTDA, Plantdes 60 — valor RS 76.500,00.

Para o Item 08
Item Descrigiio Unid. | Quant. V. Unit. | V.Total

08 | MEDICO DIRETOR CLINICO PARA PRESTACAO DE  MES 12 5.000,01 60.000,00
SERVICOS MEDICOS NO HOSPITAL MUNICIPAL|
PARA REALIZAR A COORDENACAO DOS SERVIGOS|
MEDICOS, ESCALA DE PLANTOES E ORGANIZACAO|
OPERACIONAL DO  HOSPITAL  MUNICIPAL|
(PRESENCIAL). EM  CONFORMIDADE  CO
RESOLUCAO DO CONSELHO FEDERAL DF
MEDICINA CFM N° 2.147/2016 E ALTERAGOES|
POSTERIORES.

1° - CREDENCIADO: WR DA SILVA FURLAN ATIVIDADE MEDICA LTDA; Més 12 —valor R$ 60.000,00

Diamante do Norte - PR, 28 de marco de 2025.

ELIEL DOS SANTOS CORREA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
ESTADO DO PARANA
CNPI: 75.483.230/0001-58
GABINETE DO PREFEITO
SITE: www.pmsac.pr.gov.br E-MAIL: gabinete@®pmsac.pr.gov.br

LEI N.° 1.482, DE 31 DE MARCO DE 2025
AUTORIZA A CESSAO DE ESPACOS PUBLICOS PARA A
COMERCIALIZACAO DE ALIMENTOS E BEBIDAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE GABRIEL GONCALVES FACHIANO, Prefeito Municipal de Santo Antdnio
do Caiua, Estado do Parana, no uso das atribuigdes legais que me sio conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢ cu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Exccutivo autorizado a ceder, mediante critérios estabelecidos
por regulamentagio propria, espagos localizados no Gindsio de Esportes, no Campo de
Futebol e na Praca da Rodovidria, para a comercializagio de alimentos e bebidas.

Art. 2° A cessiio dos espagos seré realizada por meio de:

- pablico para selecionar os i

s, assegurando igualdade de

condigdes aos concorrentes;

II — Permissdo ou conc 0 de uso, com durac@o e condi¢des a serem especificadas
no respectivo instrumento contratual.
Art. 3° Os interessados deverdo:

I — Apresentar documentagido comprobatéria de regularidade fiscal, sanitaria e
trabalhista, conforme legislagdo vigente;

Il — Obedecer as normas de seguranga alimentar e de higiene estabelecidas pelos
6rgdos competentes;

111 — Garantir a preservagio do espago piiblico, sendo responsabilizados por eventuais
danos causados.

Art. 4° A comercializagdo de alimentos ¢ bebidas devera ser compativel com o uso
social e comunitario dos espagos e devera:

I — Respeitar os horérios de funcionamento determinados pelo Poder Executivo;

Il — Priorizar a sustentabilidade, evitando o uso de materiais descartaveis nido
biodegradaveis;

TIT — Promover a coleta seletiva de residuos nos locais.

Art. 5° E vedada a cessdo dos espagos para atividades que:

I— Comprometam a seguranga, o bem-estar ou a satide da populagao;

II — Envolvam a venda de produtos ilicitos ou incompativeis com o ambiente familiar
€ comunitario.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 60 (sessenta) dias,
definindo os critérios de selegio, valores de contrapartida financeira e demais condigdes para
a utilizagdo dos espagos.

Art. 7° As receitas oriundas da cessio dos espagos serdo destinadas prioritariamente
manutengdo e melhoria dos proprios prédios publicos mencionados no art. 1°.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Caiua, Estado do Parana,

segunda-feira, 31 de margo de 2025.

JOSE GABRIEL GONCALVES FACHIANO

Prefeito Municipal

PORTARLA, HY, 2705 2035

O Prefeito do Municipio de Ale Parand, Estads
i Parand, no uss de swss atribukgoas logals,
com fundamaento o Ar. 5, da Lel Munizipal n®
3.0TH2019;

BESOLVE

Art. ¥* Conceder ac servdor, no cango de motonits, Cristianc Clbvaira
mtriculs 7 1-1000001, meia diddia. em razso a0 ranspors oo packenhs

Pardgrafo Gnico O redevide sewvidar, fealicard iranspons de pacients
ne - PR com saida no dia 00042025 As D300 o
035 s 100006

Ar. Z° O valod lotal 6 meaia dideis & de 13 200 60 (duzenios & trma & nowe
ok & sessenis o ollo centavos) conforme peevisto o Anexe I, da Lol Municipal n®
LOTHR0E;

At 3% Estn Portaria enbos em vigpor na dals de sus publestio

Ao Parani-PR, 31 de Margo de 2025

o ;“:'
Claudernir Jis Poroira
Profeibo Munkeipal

16 Gostdo Administrativa

o PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
a0 maRANA Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR
E-mail: pmaltopr(@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

Portaria n? 274/2025

Da nova lotagdo a servidora publica municipal e da outras
providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto
Parand, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e em conformidade com a Lei Municipal n2 3.529/2022,
Regime Juridico Estatutdrio dos Servidores Publicos dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Alto
Parand, Estado do Parana.

Resolve:
Art. 19 Lotar a partir do dia 12-04-2025, a servidora publica municipal Claudia da Silva Ferreira de
Lima, portadora da Cédula de Identidade Civil RG. n2 9.*** 574-*-SSP/PR., e inscrita no CPF. sob n2
066.***.189-**, nomeada pelo Decreto n2. 032/2023, matricula n® 211678-1, ocupante do cargo de

provimento efetivo de Operéario Bragal-40h/s., junto a Secretaria Geral de Administragdo.

Paragrafo Unico: Fica revogado o Adicional de Insalubridade concedido a servidora citada no caput
deste artigo, através da ordem n2 04 (quatro) da Portaria n? 233/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Alto Parana-PR., 31 de margo de 2025.
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
182 Gestdo Administrativa

AL DE ALTO PARANA

PORTARIA N* 2TS2028

Clasdomir Jéia Parsirs, Proloio o

hhuricipa da "

o A
3.0¥2018;

RESOLVE

A 100

didfias, em razsa d

o, Chéblo Ribeiro, 02 1
narval-FH

J03wa019

fidrim & cde RS 119,84 [conto r tansa
o previsic no Anoko |, o8 Lol Muenicipsl n®

Art. 4" Esm F

TRFil SNIE O gsd fE ks de sud |

Ao Parand-PR, 31 de mangs de 202

Claudemir Jois Parnira
Prafaito Municipal

- PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

AITD PARANA

Errata do Edital n® 023/2025, de 26 de margo de 2025, publicado no jornal Diario do
Noroeste n° 19.751, de 28 de margo de 2025, pagina n°® 12.

Onde se 1&:

Cargo Publico: Professor 40 horas semanais

Classificagdo Ne Nome Data de
Inscri¢ao Nascimento
17° 632207 |Leticia Gabrielly Fiaux 22/01/1997
Leia-se:

Cargo Publico: Professor 40 horas semanais

Classificagdo Ne Nome Data de
Inscri¢do Nascimento
19° 632396 |Janaina Gomes da Silva 13/04/1995

Alto Parana-PR, 31 de margo de 2025.

Claudemir Joia Pereira
Prefeito
18° Gestao Administrativa
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"REFE'TURAMUNE'Z'T":;ODECS,‘;':\E&‘TON'°°°°"UA i ESTADO DO PARAMNA i PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANGA DO IVAL
CNPJ: 75.483.230/0001-58 MUNICIPIO DE NOVA ALTANCA DO IVAI )
GABINETE DO PREFEITO 3 Estado do Parana
PODER EXECUTIVO -
SITE: www.pmsac.pr.gov.br E-MAIL: gabinete@pmsac.pr.gov.br
PORTARIA N° 95/2025
LEI N.° 1.483, DE 31 DE MARCO DE 2025 DECRETO N° 19 de 31 de marco de 2025 /
AUT?RIZA A CESSA? DE USO DE A IMPLEMENTO? (Autoria: Chefe do Poder Executivo) EMENTA: Concede Férias Regulamentares a
AGRICOLAS DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUA Servidor Municipal e d& outras providéncias.
N x 3 Sumula: Dispde sobre autorizagdo para Abertura de
A ASSOCIACAO DOS PEQUENOS E MEDIOS PRODUTORES Py o : N <
PO o AT o AU PARANA Cretzdlto Adl_cdllzznal_ Especial no Orgamento em vigor e da 0 Prefeito do Municipio de Nova Alianca do
ORI . 3 ¥ ¥ ,O O CAIUA, ~gPARA ) outras proviciencias. Ivai, Estado do Parand, no uso de atribuicdes
APROSAC, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. que lhe sdo conferidas por Lei.
- - S 3 - O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ALIANGA DO IVAI, no uso das atribuicdes que Ihe confere a
J2SEAGABRIEL GONCALYERIPRCHIANEggrefeito Municipal“deiSanigpantonio Lei Organica do Municipio e tendo em vista a Lei n® 346 de 27 de margo de 2025. RESOLVE

do Caiua, Estado do Parana, no uso das atribui¢des legais que me sao conferidas pela Lei

Orgéanica Municipal, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu DECRETA: Art. 1°: CONCEDER, ao Servidor JOSE IVANILDO
CIRILO, lotada no Cargo de VIGIA DE BENS PUBLICOS, férias
regulamentares de 30 (trinta) dias relativa ao periodo aquisitivo

Art. 1° — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar termo de Municipio, Lei n®346/2025, um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 58.900,17 (Cinqiienta e Oito de 02/05/2023 & 01/05/2024.
Mil e Novecentos Reais e Dezessete Centavos), para cobertura das seguintes dotagdes do orgamento

em vigor, assim discriminado: Art 2°: As

sanciono a seguinte Lei: Artigo 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir ao Orgamento Geral do

cessdo de uso gratuito dos implementos agricolas abaixo descritos a Associacdo dos
férias ora concedidas seréo

P Médios P Agricol Antédni iua — Parana -
equenos e édios Produtores Agricolas de Santo Antdnio do Caiua arana usufruidas, no periodo de 01/04/2025 & 30/04/2025.

APROSAC, entidade filantropica sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° Especial

05.103.237/0001-11, com sede na Avenida Sio Jodo, n.° 415, Centro, Santo Anténio do Caiua (Codigos [Pescrigao el Paco Municipal de Nova Alianca do Ivai, Estado
02 EXECUTIVO MUNICIPAL ) ) .
_PR: do Paranéd, aos 31 dias do més de marco de 2025.
: [02.005 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO

[04.122.0002.2044 [MANUTENCAO DO DESENVOL. ECONOMICO E TRABALHO
< o 3.3.90.45.00.00 |SUBVENGOES ECONOMICAS
Codigo Patrimonio: 5501 705 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 40.000,00)

Ano de aquisi¢ao: 2023
Valor de aquisig¢do: R$ 76.500,00

ULISSES DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

I. FORRAGEIRA FTN1000 POWER BS HI CX BR FIX

09 ISECRETARIA DE SAUDE

09.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.302.0008.2054 [MANUTENCAO AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
3.3.72.30.00.00 |MATERIAL DE CONSUMO

II. GRADE NIVELADORA GNC 195 3222 ME PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO 1vai

Cédigo Patriménio: 5510 5325 [00303-Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 6.422,25 ; Estado do Parana
Serial: 23/2332 3.3.72.36.00.00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA L
Ano de aquisicio: 2023 5326 100303-Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 8.078,21
DL 3.3.72.40.00.00 [SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Valor de aquisi¢do: R$ 32.770,00 PESSOA JURIDICA PORTARIA N° 96/2 025

5645 100303-Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 121,73]
11I. CARRETA BASCULANTE HIDRAULICA (CAPACIDADE: 3000 KG) 4.4.72.52.00.00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE L.

- . Y EMENTA: Concede Férias Regulamentares a
-y . 5655 100303-Salide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 4.277,98 A o - . N

Cédigo Patriménio: 5532 Servidor Municipal e d& outras providéncias.
Ano de aquisi¢do: 2024 TOTAL 58.900.17

O Prefeito do Municipio de Nova Alianga do

N Artigo 2° - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Especial aberto na forma do Artigo 1° sera Ivai, EStf‘dO do Pal\rana, no uso de atribuicoes
IV. PULVERIZADOR CANHAO ACOPLADO COM ACIONAMENTO que lhe sdo conferidas por Lei.

Valor de aquisi¢do: R$ 21.300,00

utilizado:

HIDRAULICO (CAPACIDADE: 600 LITROS)

Codigo Patriménio: 5533 RESOLVE

OCig0 FanmOpEs a) Superavit Financeiro do Exercicio Anterior, das seguintes Fontes de Recursos:
Ano de aquisi¢do: 2024 Art. 1°: CONCEDER, a Servidora ROSINEIDE
Valor de aquisi¢do: R$ 39.813,00 Fonte _ BATISTA DE OLIVEIRA MARQUES, lotada no Cargo de MERENDEIRA, férias
583:;) gescngaoo Snarios (Lvres) Valor40 00,00 regulamentares de 30 (trinta) dias relativa ao periodo aquisitivo
9 A ecursos Ordindrios (Livres, .
Parigrafo tnico. O t de cesso fz rte integrante da sente lei. : de 15/02/2024 a 14/02/2025.
A 0. O L e . Prosente el 00303 [Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 18.900,17]

Art. 2° Os implementos agricolas mencionados no art. 1° destinam-se exclusivamente TOTAL 58.900,17] Art. 2°: As férias ora concedidas serdo
as atividades da APROSAC, promovendo o suporte ao desenvolvimento agricola local. usufruidas, no periodo de 01/04/2025 a 30/04/2025.

Art. 3° Todas as despesas relacionadas a utilizagdo e manuten¢do dos implementos Artigo 3° — Este Decreto entra em vigor no ato de sua publicacgo. Paco Municipal de Nova Alianca do Ivai, Estado
agricolas, incluindo manutengdo preventiva e corretiva, conservagao, seguros, licenciamento e do Paranéd, aos 31 dias do més de marco de 2025.
multas, serdo de responsabilidade da APROSAC.

ULISSES DE SOUZA

Pardgrafo tnico. A associagdo deverd garantir o uso adequado dos bens ¢ a Nova Alianga do Ivai, Estado do Parané 31 de margo de 2025. PREFEITO MUNICIPAL

disponibilizagdo de operadores capacitados, assumindo a responsabilidade por eventuais
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

danos ou perdas.

Art. 4° A cessdo de uso tera vigéncia de 05 (cinco) anos, podendo ser renovada ou -
rescindida por ato do Poder Executivo Municipal. iyl ity 2

ke [y MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE

Paragrafo unico. Constatada irregularidade, mau uso ou desvio da finalidade dos ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06

bens cedidos, estes retornardo ao Municipio por ato do Chefe do Poder Executivo. TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS
ULISSES DE SOUZA Nés Confiamos em Deus!
Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de N ..
Prefeito Municipal

dotag@o propria prevista no orgamento vigente.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes EXTRATO DO CONTRATO N° 12/2025 — ID 2819/2025.

em contrario.
CONTRATANTE: Municipio de Diamante do Norte, Estado do Parana, Estado do
PREFEITURA DE Parana, com sede a Rua José Vicente, 257, centro, CEP 87.990-000, em Diamante

do Norte-Pr., inscrito no CNPJ n° 76.972.082/0001-06, neste ato representado pelo
Prefeito  Municipal, Sr. ELIEL DOS SANTOS CORREA, portador da Cédula de
Identidade RG n° 6.653.656-4- SSP/PR., e do CPF/MF n° 030.788.569-09, e

PROPRIETARIO: OSCAR CANO, portador do CPF 608.454.149-68, RG 3525569-9 SSP/PR,
estado civil casado, profissdo, nacionalidade brasileiro, residente na Rua Mato Grosso, 1040,
Qd. 06, Casa 12

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Caiua, Estado do Parana,

segunda-feira, 31 de margo de 2025.

ey

JOSE GABRIEL GONCALVES FACHIANO

Prefeito Municipal EXTRATO DO CONTRATO N° 021/2025-ID-TCE/PR -2494/2025
ANEXO I OBJETO: Locagao de imdvel destinado a suprir as necessidades de instalagdo da Secretaria
1 o CONTRATANTE:  Municipio de Mirador, Estado do Parana, com sede a Avenida Guaira, 153 Municipal de Assisténcia Social e Conselho Tutelar.
TERMO DE CESSAO DE USO N°............ N N ; N ) N
Centro, inscrito no CGC/MF n°® 75.475.442/0001-93, neste ato representado pelo (a) Prefeito (a)
Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Fabiano Marcos da Silva Travain,

portador da Cédula de Identidade RG n° 9.449.465 6 /SSP-PR e do CPF/MF n° 052.989.279.04, ¢ VALOR TOTAL: R$ 15.600,00 (Quinze mil e seiscentos reais).

TERMO DE CESSAO DE USO DE BENS MOVEIS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUA E A ASSOCIAGAO DOS PEQUENOS E CONTRATADA: LONGUINI INDUSTRIA E COMERCIO DE PAVIMENTACOES LTDA, PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

- ‘ A X X inscrito no CNPJ/MF: 03.716.753/0001-96, localizada na Rodovia PR 323 N° 4300, KM
MEDIOS PRODUTORES AGRICOELSIZEESHIOERIIONIO DO CAIUAZEARANA — 2714200m, Bairro Gleba n° 04 , na Cidade de Cruzeiro do Oeste — Estado do Parana neste ato
APROSAC. Representada por André Luiz Longuini, portador da Cédula de identidade RG N° 7.524.151-8

SESP/PR CPF: 024.752.929-03.

FORO: Comarca de Nova Londrina, Estado do Parana.

O Municipio de Santo Anténio do Caiu4, inscrito no CNPJ n.° 75.483.230/0001-58, OBJETO: Pavimentagdo asféltica de vias urbanas em CBUQ, 5.549,94 m? incluindo servigos Diamante do Norte, 31 de margo de 2025.
preliminares, terraplenagem, base e sub-base, revestimento, meio-fio com sarjeta, servigos de
urbanizagao, sinalizagdo de transito, drenagem, ensaios tecnologicos e placa de obra.

representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. José Gabriel Gongalves Fachiano,
portador da cédula de identidade R.G. n.° 8.289.037-8 SSP/PR, inscrito no CPF n.°
049.470.479-92, residente e domiciliado na Rua Silvio Rubens Carneiro, n.° 36, Santo
Antonio do Caiua — PR, doravante denominado CEDENTE, e a Associac¢io dos Pequenos e PRAZO DE EXECUCAO: 180(cento ¢ oitenta) dias
Médios Produtores Agricolas de Santo Antdnio do Caiua — Parana - APROSAC, inscrita
no CNPJ/MF n.° 05.103.237/0001-11, com sede na Avenida Sdo Jodo, n.° 415, Centro, Santo

VALOR: R$ 1.698.000,00 (um milhdo e seiscentos e noventa e oito mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 360(trezentos ¢ sessenta) dias. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

. ALTO PARANA/PR - CMAS
Antoénio do Caiua — PR, representada por seu Presidente Sr. Edimilson Izauro Dias, portador DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31 de margo de 2025.

da cédula de identidade R.G. n.° 4.341.999-4 ¢ inscrito no CPF n.® 599.265.039-34, residente FORO: Comarca de Paraiso do Norte, Estado do Parana.

e domiciliado na Rua José Pena, n.° 628, Santo Anténio do Caiua — PR, resolvem firmar o Mirador, 31 de margo de 2025.

presente TERMO DE CESSAO DE USO DE BENS MOVEIS, mediante as seguintes RESOLUQAO N°02/2025
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN

clausulas e condigdes: Prefeito Municipal

Sumula: Aprova alteragdo do plano de
trabalho e aplicagdo do Recurso de

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO Emenda Parlamentar via SIGTV -
O presente instrumento tem como objeto a cessdo de uso gratuito dos seguintes implementos Programacéao n°410060820240003 e
) . °, — i —
agricolas: PR E FE IT U RA DE n°410060820240004 — custeio/GND3 —em

1. FORRAGEIRA FTN1000 POWER BS HI CX BR FIX
Codigo Patriménio: 5501

favor da entidade Associagdo Rosivaldo
MIRADOR
O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, no uso das

atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°.1.334/95 de 19/09/1995 e Lei n°.3.037
de 12/04/2019, considerando a deliberagdo da plenaria realizada na data de 31 de

Ano de aquisigao: 2023
Valor de aquisigdo: R$ 76.500,00

margo de 2025.

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

2. GRADE NIVELADORA GNC 195 3222 ME Fabiano Marcos da Silva Travain, Prefeito do Municipio de Art. 1°. Aprovar a alteragdo do plano de trabalho/aplicagéo do Recurso de Emenda
P, Lo Mirador, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, . _ = o _ =
Cédigo Patrimdnio: 5510 em especial, as contidas na L.O.M. e, considerando os ditames Poarlamentar via SIGTV Programagao n°41 _0060820240003 Termo de Colaboragéo
T Serial 23/2332 da Lei Federal n° 14.133/21 e Decreto n°027/2023, face ao n°03/2025 — modalidade de execugao custeio/GND3.

constante nos autos de Processo de Processo — Concorréncia

Ano de aquisi¢do: 2023 Eletrénica n. ° 002/2025, resolve:

o = s
01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagao nestes termos: Art. 2° - Aprovar a alteragdo do plano de trabalho/aplicagdo do Recurso de Emenda

Valor de aquisi¢do: R$ 32.770,00 1. Numero do Processo Administrativo: 028/2025 Parlamentar via SIGTV — Programag&o n°410060820240004 — Termo de Colaboragéo
2. Namero da Licitagao: 002/2025 n°04/2025 — modalidade de execugado custeio/GND3.
P 3. Modalidade: Concorréncia Eletronica
3. CARRETA BASCULANTE HIDRAULICA (CAPACIDADE: 3000 KG) 4. Objeto da licitagdo: Pavimentag&o asfaltica de vias urbanas em CBUQ, 5.549,94 m?, incluindo o . . . -
Cédigo Patriménio: 5532 servigos preliminares, terraplenagem, base e sub-base, revestimento, meio-fio com sarjeta, Art. 3° - Esta resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.
g r Lo: servigos de urbanizagdo, sinalizagao de transito, drenagem, ensaios tecnoldgicos e placa de
Ano de aquisi¢io: 2024 ODEnicipames_ Alto Parana, 31 de margo de 2025.
Valor de aquisi¢io: R$ 21.300,00 LONGUINI INDUSTRIA E COMERCIO DE PAVIMENTACOES LTDA, inscrito no CNPJ/MF:
03.716.753/0001-96, localizada na Rodovia PR 323 N° 4300, KM 271+200m, Bairro Gleba n° 04 , ANDREIA ZABLONSKI
. v na Cidade de Cruzeiro do Oeste — Estado do Parana. Presidente do CMAS
4. PULVERIZADOR CANHAO ACOPLADO COM ACIONAMENTO HIDRAULICO Item Especificagédo Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total :
Pavimentagéo asféltica de vias urbanas em CBUQ, 5.549,94 m?, incluindo servigos preliminares,
(CAPACIDADE: 600 LITROS) terraplenagem, base e sub-base, revestimento, meio-fio com sarjeta, servigos de urbanizagao,

sinalizagdo de transito, drenagem, ensaios tecnolégicos e placa de obra. Perfazendo o valor de
R$ 1.698.000,00 (um milhdo e seiscentos e noventa e oito mil reais).

Cadigo Patriménio: 5533

Ano de aquisi¢ao: 2024 02 - Autorizar a emissdo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s): As despesas com o
. fornecimento do objeto serdo com as dotagdes:
Valorgglaquisicéio: R3139.813700 09.002.15.451.0007.2052-44.90.51.02.02.00 Fontes 000 e 778.
Mirador/PR, 31 de margo de 2025. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
CLAUSULA SEGUNDA — DA UTILIZACAO, CONSERVACAO E MANUTENCAO Fabiano Marcos da Silva Travain ALTO PARANA/PR - CMDCA
DOS BENS Prefeito Municipal Rua Plat3o, 1858 — CEP 87750-000 — conselhosaltopr@yahoo.com - (44)3447-1756

A CESSIONARIA compromete-se a:

1. Utilizar os bens exclusivamente para os fins descritos na Clausula Primeira;

. o 30 e funci . K A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Alto
1I1. Zelar e manter os bens em perfeito estado de conservagéo e funcionamento; PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA Paprana' Z PR no uso de suas patribuig{jes que Ihes sé% conforidas pe|a Lei no1.
. Asgieom despesSiggyganutencio preventiva ¢ copeiRerpro, licencigmento ¢ Estado do Parand 499/2000 e em virtude do pedido de cancelamento de férias solicitadas da conselheira
cventuais multas; CNPIN'76.279.967/0001-16 tutelar CRISLAINE DA SILVA SANTOS, informa o CANCELAMENTO do Edital

Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122—Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR

IV. Responsabilizar-se por danos, perdas, furtos ou qualquer prejuizo envolvendo os bens E-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 02/2025 publicado no Diario do Noroeste, Edigdo n°19.747, de 22 a 24 de margo de
cedidos; 2025, pg.14.
V. Disponibilizar operadores capacitados para a utilizagio adequada dos bens; COMUNICADO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 005/2025 :

Alto Parana, 31 de margo de 2025.
VI. Nio realizar modificagdes estruturais ou alterar caracteristicas originais dos bens sem PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 026/2025 ¢
prévia autorizagio do CEDENTE; OBJETO: Contratagao de empresa especializada, para prestagdo de servigos MARIA RITA DE SOUZA

na elaboragdo, organizacdo e aplicacdo de concurso publico, visando o Presidente do CMDCA
preenchimento de vagas existentes e formacao de cadastro de reserva para
diversos cargos do poder executivo municipal de Alto Parana-PR.

VII. Restituir os bens em boas condi¢des de uso ao término da cessdo.

Paragrafo tnico. O uso inadequado ou desvio de finalidade dos bens implicara na rescisdo Com base nas informagées constantes no Processo Administrativo 026/2025 e
imediata do presente termo. ante as justificativas, que se embasou no Art. 75, inciso XV, da Lei Federal n°®
14.133/2021, o Prefeito Municipal resolve “dispensar” a exigéncia de licitagdo
CLAUSULA TERCEIRA - DA RESTITUICAO visando a contratagdo de empresa especializada, para prestacéo de servicos na
A CESSIONARIA devera restituir os bens ao término do prazo de vigéncia ou mediante Elaboragéor organizagao e aplicagdo de concurso publico, visando o
solicitagdo do CEDENTE, em perfeitas condi¢des de uso, observando o desgaste natural zreenchlmento dde Vaggs extstenées € fOrmAa(;alOddeATtadaPStro (,jep:;esgrvaf para
iversos cargos do poder executivo municipal de Alto Parand-PR. Conforme i
decorrente do tempo e da utilizagao regular. ifi 5 gA P P ERRATA DA PORTARIA N.* 26712025, PUBLICADA NO JORNAL DIARID DO
especificagao: ) NORDESTE N® 19.750, DO DIA 270312025, PAG. 18,
Cargo Publico (ESTATUTARIO): Agente Social 40h, Coletor de Residuos Sélidos
CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E DA RESCISAO 40h, Cuidados Residente 40h, Jardineiro 40h, Mecanico 40h, Médico 20h, Médico

Clinico 40h, Motorista 40h, Operador de Maquinas 40h, Operario Bragal 40h,

O presente termo tera vigéncia de 05 (cinco) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo - abbr o -
Pedreiro 40h, Professor de Educacgdo Fisica 20h e Tratorista 40h

mediante acordo entre as partes.

. - , . . OMDE SE LE:
Paragrafo unico. A rescisdo podera ocorrer por descumprimento de qualquer clausula ou por O valor total da contratacio & de R$ 62.700,00 (sessenta e dois mil e setecentos
interesse unilateral, mediante notificagdo prévia com 60 (sessenta) dias de antecedéncia. reais), realizado junto & Secretaria Geral da Administragdo, pelo periodo de Art. 1" Concadar a servidora, no canga de Agente
P . X F . C oA Vigilinein Sanitanin 40h: Fernandes Socares da Silva, matricula n"1-843701, wna
execugdo: 120 (cento e vinte) dias, com inicio na assinatura do contrato e vigéncia didfia & mein, am raric & sua parsicipacho na capecitagho sobre ~Yigildncia
CLAUSULA QUINTA — DO FORO de 180 (cento e oitenta) dias, em favor da empresa INSTITUTO UNICAMPO DE Acidentas por Animals Pegonhentos om Campo,

DESENVOLVIMENTO ACADEMICO, CIENTIFICO E SOCIAL, inscrito no CNPJ sob
n°® 23.805.015/0001-22.
execug¢do ou interpretagdo do presente termo. Alto Paran, 31 de marco de 2025.

Fica eleito o foro da Comarca de Alto Parana para dirimir eventuais litigios decorrentes da

LEIA-SE:

Art. 1% Concader ao servidar, Ao cango de Agmnie
A de Combate a Dengue 400 Fermandes Soares da Silva, matricula n®1-842701, uma
CLAUPDEfIVI,![R |JV|OIA, ?ER[EIRA didria & maia, em razio 4 sua parbcipachc na capacitagho sobre “Vigllincis

Santo Antonio do Caiug, 31 de margo de 2025. reretto Municipa Acidontos por Animais Pegonhentos em Campo®.

TERMO DE RATIFICACAO
Torna publica a RATIFICAGAO do procedimento de Dispensa de Licitagdo em

José Gabriel Gongalves Fachiano Edimilson Izauro Dias epigrafe em favor da Empresa INSTITUTO UNICAMPO DE DESENVOLVIMENTO Ao Parnnd - PR, 31 de Margo de 2025,
Prefeito Municipal Presidente da APROSAC ACADEMICO, CIENTIFICO E SOCIAL, inscrito no CNPJ sob n° 23.805.015/0001-
22, no total de R$ 62.700,00 (sessenta e dois mil e setecentos reais).
.-"-’.
Alto Paran4, 31 de marco de 2025. - /B,'/
B

Testemunhas: L

1. 2 Claudamir Joia Percira
CLAUDEMIR JOIA PEREIRA Prafeito Municipal

2. Prefeito Municipal 18* Geatao Administrativa

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor.
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MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N7 (042025,
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SI'.IMI. LA_ Dupﬁr sn-'u: & esanumura adminisonstiva
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I uldndn Parsnd © dlmmndhmu

A, Clerars Municypal de Daamante do Nore, Estado
o Parand. sprovow ¢ eu ELIEL DOS SANTOS
CORREA, prefcite nemicipal, Prefeiie Maoscipal,
0 use dlax atribuigdes gree bhe slo conferides por Let
SANCHMND & soguinte i complomentar:

TITULGT
A EXTRUTURA ORGANIZATINAL DA FREFEITURA

LT L Jl.h-pimm !.Iuwpdu wdu’-uﬂ; mawkmemr\m&

umrm. Mumicipal:

1 - ORGADS DF ASSISTENCTA IMEDIATA
1. Gabsseic do Profone:

|a} Secretania de Cabineic

15} Procuradoris

el Controledoria Intema

Ldp Relaghos Piddicas

Ll Assenaswia de Gabineie

W - ORGADS [ ADMIKISTRACAD GERAL

I. SncrmmMnmivwlde.\nlmmbanuwu

2. 5 M icipal de Agsinid & Desemnolvamenio Sociad
4. Becictaria Messcipal de Agricsitum ¢ Meso Amb

4. Secreearia Municipal de Uducagio o Culnes

4. Seoretaria Munizipal de Obraa, Visgho ¢ Sorvigo Pihlicos
#. Seoretans Municipal e Mancjamenic ¢ Urbanismse

T. Secrctaria Municipad de Saile

® Seciclaria Munigipal de Fapoel ¢ Tusisns

ARt 1o A Admisstracho Mimicipsl H o i
vida pd&m—!dlmmwnhﬂdumw ﬂmndrwnhmlqndm. inatsiuidon pn'
bei expeecafica, & vanoulados o Prefeiio Municipal pars conrdenagiio.

AL 2e meﬁuumm.np-lpnui-m:-mﬂ ly-ral Sriees e i
da pdministragio poblica, s f Bawia drnistis S

TITULo

DA COMPETENCLA DR ORGADS
CAPITULO T

CHEEG AOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA

AL 4% = Ap Secretane de Gabinete compete:
1 - Artscular & cocadenar as relagdes com o Poder Legislaova e forma arioulads com

s ey depgdon mmumivipass £, o espevidl, voem a P lirria Geral dis Municiy
1N = Agormpesbar o sgends exterma ¢ inloma do Prefei;

INH = Representar o Prefeno em eventos;

IV « Coond elaborar 2 pashar as publicagdes lepals da Adminsamacies
Mimieipal;

W - Exgeuisi ¢ panliss 3 dugho & tal @ ser publicads oos weidulos e
commmicaska;

V¥i- .\prtlnﬂ-ln]‘n;ﬁ.-iu Mlusicipal relathin day atividades da Secredaria de Chabinede;
Wil - Criar 3 eyquipes de trabalha do deracdo wmpuiciria com a
fmhdndvdemhﬂmmﬂmlﬂmﬂimﬁwumhﬂhmdl

enecugio.

VI - Assessorsr 0 Prefoiso om jodes as suis sobes;

IX - Criar ¢ mamtor instrumenaos de gestho capares de produrir gashos de eficiénea,
eficioia & efetividede nas spdes gue vier & desenvolver,

X - Arisculer 8 conmunidesde, iidedes ¢ demass ephes em ssuntos de iniereae da
miAipss, prestande informagdes de meresse solerive;

ok

X1 - Aunilise o promover cventons J inleresse do Municigéo, preservands a qualidads ¢
wonieids das mlrmapies o serem divl g,

X1¥ - Esgcurar ot atribuigdes comelatas s cargs

At 5%« Ao Procurador Ciersl compene:

I - Propest, para sprovacio do Chefie do Exevutive, projesss, programas, planc: de metas
& demais aghes do municipiag

11 - Prostar assepnoria juridica om odas ai fvas &2 atividede do Poder Pidoo mmsacipal,
judictal ¢ extmjudicislmante. sogerit @ rocomendar providincas pam rogusnls ou
irepesaes ¢ (M SEPamIEcE B0S Alos ¢ devisdes da Administragio;

I - Asalisat os contrates flnmados pelo municiplo, avaliando o8 riscos eeles
envalvidos, com vistas & segurania juridiee ¢ lnum em todas a8 relagies
Jurkiicas sanvadas erdrg @ enic pdblco © Iefcerns;

IV - Recomendar peocedimenion imbermea de carSler proventigg GOm & el dF Mmanter
as snividades da Ademnistiacho afinadas com o3 principios sdminislrativos que rogem &
Adminissracks Pabhes,

WA pasdar lodos o p i L it Lk o delng de contrakos
adminisfrativen;

W1 - Flaborar p sermpre que solicii s e relsc ionados com
u possibilidade Jo ol i dmini i en &

Fequetimemos de furcionifios ¢ demats gios sdmanerativos;
¥ - Redigir comespondincias que eavolvam aspocios juridicos relevanics;
Wl = Execuinr ouiras stibuiches correlaias a0 curgoe,

Ark, & - Ao Controlsdor Intormes sompscio:

1 = Mangjar ¢ 2 flamphion. L B & o pitems o Fuloa pdenmawtralios,
pot mio de key de balamgos, p dendo & conferbnoin dos rogisiros o fBm &
% irios 4 elaboragho oy irs & le da simsgho

I - Avaliar i commprimento i motas provittas o Plase Pluiamal, & eveeschs dos

programas de governa @ dos onamenios da Linido;
11 = Commyperovar a Iogllmdri avaliar os resultados, quasic & cfichéia ¢ cliciines, &
jestlo

& P ml, bem como da splicaglo de recursos
piblices;
IV - Exercer as fasphes dicas de | ansmingho, coord controk
imphmhub&\&minﬂh&mh: i A les dde B

riphds de processos na esfom adminisirativa ¢ decidaia;
W - Lsdabaoleoer o Mano Azl ¢ g0 dirgtriscs para & Propasis Orgamenting & casigfcin
seguine, obdervadas gs dinetnizes £ oneniagdes govomamenisis;

Wi - Debdomr wiee da drea admi funico-financeira
o demibo do orpho;

VII- Assimar, com vistas & conseoogbs dos ehjctivos do digho ¢ respeiads 8 legalagdo
wplicivel, comvénios, conireios ¢ demais sl oM possoss (haces o= pafidicas,
G i i CulranpETraL

VIl - E oiftres Eonbibd |itas: 50 cargo.

e e pessia

AL T = Ap Relaghes Plbdicas compet:;
1 = Acompanhar & apenda exserna ¢ imerma do Prefoisa;

11 - Edabornr @ manier stualizsds s fta de Saiden ey (Rorviermss bl ipak
1 = Promover contaios oo o pdblice extédng, | & ey de
coletive;

IV = Oirgamizar recepyin, elabamclo ¢ expoliche de convites;
¥ = Realieas imsbalhos de apoio operacional de sea uniduds;
V1« Amicular jumo aos drphos dbenicos da Prefcitum, para eficliva panicpacio dos
sctrdrs fim EVEnilos:
VI - (wgsnicar, suilisr e lenidades, Tessvidades piiblicas,
entrvintes, eonfiriio ¢ debulen d u...-rr.-ue iy Municipio, preservando & qualidade
o eombido das i G e il
VLI = Poemmilar, iningear ¢ conrdenar a politica de B ik Mhunicipal
& b pablaideds insiioeconsd do Coversss Municipal,
IX - Peomaver o representacio do Manicipio junio sos drglos de impromsa;
X - Cpordonar as relagdes do Coverme Musicipal com o8 denmis sotores ¢ veicubn de
comunicagdo & asscudrar Qunnto & Eocesso de fnclnamesss dos velculos de
eomunicagho;
X1 - Marfer atuabiesds o site da Prefsiun ia inlomes com informagdes germis sohre o
Crowoma Municipal, scus projetos. scdos ¢ programas;
X - Asscunaras o Giabingie & Prefeiin nas rexpastin s c-mail ¢ demeals memage
elemdnicas
XA = Preparss reunies comvocadas palo Profesa;
X1V - Manter arquive de decumentos, maléna, reporiagens © informes publicados na
aiereroa bocal @ nackeal, ¢ em cuiros melos de comamicacio social, o fudo o g for
nnn;udu sipbe o Cprveres Municial;

¢ « Arquiver ¢ reglaimr fotografiss de do Municiph;
XV = Manter o Prefeiio ¢ os demais drglos da Pnﬁml.ll’mmdmwhtwbhom\n
de weus infefoREes;
KV -+ Infiormes os sorvidores bl Hpdis sode L . v o ik
imderesse goral:

XV - Elsborar parcceres, informes slomicos 1 rthll!lrm r:i'lnnécl esquinai,
du-:wu.-n. Masendo M\-m I i plaraacio.
€ aperiic de ulack m_kﬂﬁm

XIX - Colewar informacdes, roalimmnds emroyisas, mlmrdlmw e up"uh
& entinr relasdaios, mintends o Prefens ¢ seus colsb diresss
prermitic & mbequagdo de suss apdes bs expectaiivis da comunidade;

XX = Elatsrar Felasd de Geasho ref A FUE FESp il s L 4
XK1 - Epusr parocores mos poogessos o e i

KN - Anscwiorat on demain drghos rmusizipals, na keea de iua Gompoidnea,

XXIII - Execulse oulris atribuigphes cormelnis s cargo.

Ard, B - Ao Asscysor de Gabiscic compeic:
1- Exerécy & asseutodis de sonfdi cofs discnre definhlas pelo governn mmreipal;
11 - Ausibsr o Secretbnns Municipal no dessmgenbo de suss atividedes;

T - Coonds as relagies com enisdades, organiragies ¢ comumndades:

W - Colesar ¢ iz ddados, indiad v i 1 dan g TV

realizados wa drea de suscio;

% - Prupor medidas que jelgar pass & e thor dosemponias das aifvidades

VI - Sk i vomiderayin superior vs e exomlam 4 s cemelé

Vil = Exercer miividedes de sseessonmmenso, realizando esnndos, sdlises ¢ peayis
i Lk i i

VI = Exevstar onrms airibubgdes cormelss s cirgo

Ly

CAPITULO I
ORGAOS DE ADMINISTRACAD GERAL
Art. 9 « S50 aribuiphes comans a odos o Secretinios Municipaks:

1 = Dwsigmar ¢ dispensar os ocupanbes das fimebes gratificadas ou cargos em comissho
womn aprovagds final do Prefesio Municipal;
Il - Subimcier & despacks do chelc do Poder Exccutive o expodiente que deponder de
i decisbio;
Il = Drecidir ioda e qualguer maidria ou assuneo g nlo scjn da privativa compeiéneia
da Prefeito Municipal, na drea de ahsagho de s Secretaria Mumicipal;
IV - Dicsemnpenhar cstras atribuichos gue lhe forem cometidas por led ow ato do Chelic
o Poder Exeastiva;

= Dhesdgnar o membeos que insegrario o5 diversos Comselbos en 1y na
esanaturs sdministrativa do Munickpio;

\-'.[ar't-nqtr_ .:tnv.-i.-r_ . BORETVERIORAF ¢

. O

VIl = Executar o beseficios, BTV I BRSSIERC at, PROpTamma & projetcs de forma itz

o o eeruplo peles enlidedes & oepanizaghes i soctadade civil;
VI - Elaborar os Planes Jde sodes de suma Secretariac

IX - Desenvolve programas de capacitaghe

X = Exerunr politicas de desenvolvimenta;

X1 - Executar outrss airibuigtes correlstas so cargo,

Art, 10 - 5o atribuighes do Secretirio Messcipal de Adminisirscdo ¢ Finasgas:

1 - Plascier ¢ caecumar a politics financeira ¢ enButica do Mesicipio, promavendn @
gl lbiio enire & receils £ & despess, & 8 modemizacly adminismive, pars garantis o
desenvalvimento da cidade ¢ o quabidade ma presisghe dos servigos;

11 - Plancjar, executar, supervisionsr ¢ controlar das atividades selativas moe senores de
Tnbsiacho, Tesouraria ¢ Contabilidade;

T - Planciar, exocular, ssporvisionar ¢ conirolar as abividades adminisirativas em gerl

relstivas o0 rocratamemio, vapacRlacio. registro ¢ oomtreles Fascionais. pagamento &
mmmw*rmwmm. da polizica de inicas © métodos. dr

€ il e i wﬂmmmdﬂnmlh
a orgenirsgio ¢ Seiagdn de prog e vapacitaghn ¢ de doamente dos
AT dla Preli [ L] L3 i rels da Prefoinea com aa

gl repreieniativee dod servidores u.uneph
IV - Executar oalras airibuigées cormelstas so cargo.

Ar, 11 - 5k mrbseigles do Secrcting Municipal & Aviainga ¢ Disenvolvimento
Locial:

1 = Plamejer, exccuin, supeevisionss  costrlar dis mividedss de saaniscis £
dessenvalvimenso social;

1l - Exeoutar o beneilcios, servigos assisenciais, programas ¢ projeios de forma dincis

i eonndenar & exccugho realirada pelas entudades ¢ fes o sockedade civil;
111 - Dugancrss & pestia da rede | sl s usde @ vtegdn socl, commpents pola
ininlidads Aos servigos, programas emumummm&&mw

IV = Definir os padrdes &z qualidade ¢ formas die panh (] le das mpiies
de mssisidncia social;

V- Anicdlar pediticas pdhhicas. com vistas 3 inchado dos d " da inoia
sl

Vi - Coondenasdo do slstema | de infi ¢E0, 5ol bebato & atusglo;

VI = Elsborar relstdaion de gestlo;

VTIE - Elaboess o plasoe munscipsl & msiadecis social;
1X = Superissomar, monsonr ¢ avalisr as agdes de bmbio local;

X - Deservelver progransas de qualificaida & feveios hurmianen pard & dres de
wmaniineia sociak;

X1 - Comtrofar ¢ facaliess oa scrvigns prestadod por dss as enfidades beneficontes aa
drea e oducacho, da satide e 4 sssindncis socisl.

X1 - Execuear ommras sribuigbes comelatas an cango.

Art, b2 - Sl atriboiphos da Secretisnin Municipal de Agricultum ¢ Moo Asbeenie

I - Exocaar pali de dh risciilin el das miividades sgropecuinias « do
Meio Ambiente do asicipiog

11 = Coordenar o desenvolvimento de atividades altemativas de renda. buscando melhor
qualidade de vida dos apriculiores e seus familisres.

I - Execetar obras ¢ sorvigos de indra-eitratuna sgricola;

TV - Prosseasr setvagos ¢ agies de ki fural, de 2 LECHICE i Henda &
e prowmogia do aesociativiema nral;

L & dades. agdes, indrios, pal capaciagies. projoios ¢
PrOpmmis em parcerias comn drglhos estmdusis ¢ fadermis ou privados voluday &
Agriculiura ¢ Meio Ambimbe;

Y1 = Promover o desenvalvimendo agréccombmico susieneivel;
VIl - Pangar ¢ mlﬂr—mr a pohl]-m de dri-mwlﬂlm Berlaticn o Ensagipes, ands

fiylen st o | ¢ o da anividade de fina cesgonadned
s Vil i ik I, socteculnral ¢ evondenicn d maipio;
VI = Realizar servigos referentes 4 execucho de podas em dress piblicas e apreenslo
e mnimas;

1X - Excowtar outms aenbuiges comolalis so cango.

At 13 - Slo atribulgles do Seeretdno M pal e Educagio e Culiura:

1+ Actrministrss, svalisr, costrodar @ supervinionsT o daema de ensino mumicpsl;

Il = Propor & execstar medidas que assepanem o processo conlinee de movaglo ¢
& emiama;

aperiiis s foa o

INl - Plancjar, oticstar, fesar & elativan a0 progs ol
assisbdncia cucnlaf, oo gque A s wipl ol all mravds da 4
escodar;

IV = Desenvolver, € Hvar p Hurais o e laror

Y « Driemar, controlar ¢ scompanhar o Amsonamento dos ctabelecimentos dos Cenlros
de Edocaclo nfentil, Ensino Fundamenial ¢ de Educaglo Espocial.
, iﬂu

W1 - Disseminas ¢ apoiar & cultura oo Musicipia medisae progrems;
VIl - Apoiss on trabalhos dos conselios da drea educaconal;
VI = Imegrer suss apdes &5 atividades oulturmis do Momicipso.

IX « Fomestar priticas de esporte; laeir ¢ atividadies fisicas sos cadaddon pass o hem
cxzar, promigdo socsal ¢ oo s sotededs

X - Expvetar outras snbuisiod cofrclalin a0 canpa.

Arrt. 14 - Sdo atribuigdes do Seorctivio hMunicipal de Obras, Visgho o Servigos Pablacos:

I - Bealtrr & achministracio, manatmelo, Macalizacho ¢ exocucio dos servigoa relativos
@ drgsn poblicas, espage comunitino, pragas. pargues, fonles, scademias da mclhes
idade, commtirios publice, swreadon Snmdipan ¢ Tnfxs hvicy

11 - Promover 8 sanuieschs dos servigos @ equipasentos do sisiems de dreragem do

[T

T = Rrespeci limpar & desot 05 5i de galenias, dutos, coletores ¢ demais
dispositivos de drenagem;

IV - Conardemar, contrelar ¢ fiscalizar a coleta © destino final dos residuns sdlidos;

W - Prosminier o pl 3 30 ¢ a (hcalizagio da Huminsdo de

ograduuron grbism ¢ anthalar-ae sons o o e pel meng déir,
W1 = Presuar colabersglo i Defess Civil, na prevenclo de incéndios, inundagdes ¢ outrss
wividades de vigibincm e fiscalizag b que e forem atribuldes;

VII - Desenvolver em articulagho com miras Secreanas Mumicipads, eventos de
prestacio de sorvigos pablicos nos diversis. hairos;

VI - Promover: modidas compaliveis com a dotinacio instiscional do Grplo;

1X = Executar outras anibubghes coamelales a0 cango,

Art. 18 - 8o atribuigdes do Seerctisio Municipal de Plancjamento ¢ Lirhankume:
I - Flangar, . L ENpCRAr, © avaliar as atividades da politica de

planc urhnmhl" ifo e perceria comm ax demaeis sooretanas municipais,
i ¢ Pesalagien, em i com a politica extabelocuda pelo governa

rrzipal;

11 = Estabelecer, de acordo com as diretrizes do Plano Dercsor do Municipio, programas

destinadon o proporckmar 3 melhoris das comdighes de vida da populsgho & sus

mtogracdo atrmids de sdcias ¢ sugossdes o planciamento adminisirativo.
l" = -'-wqunu‘w rlﬂl"#‘t nmanhhmrnﬂmhhhh-:m

i J ¢ & islc clo dos alos comuns. &
dlmwmﬂ.ldﬂldmmbmru;

i

IV - Administrar, avahar, lar ¢ supervidonss s stividsdes relstivas &

padronizacio, squitichn, peands, dSenkowds ¢ cossrole do material uiilizado na

Prefeitura;
¥ - Adrmesisrar, svalir, controlar & supervionar 2 excoudlo das atividades relativas s

b registeo, o, profoclo ¢ conscrvacho dos bens midveis ¢ imdvois
periencentes s Municipio:
V1 - Elahorar normas ¢ p oo ey atrvadadies pel B et distribuicio,
sontrolo do ssdamesss, trisgem o srquivassenio dos processos ¢ docemenios em genal
que trarmitam pela Prefeinrs
VIl - Conderir a cargs de material permanenie dos deplos da prefeiiun, oada ver que
howver maslangn de ol fin;

NI - Dhar baitna e bens alienasdos oo considorados ohsoloias, smprestivein, perdlon cii
desiruidos, com mdonracks suporion

IX - Faser o invention aoual dei bem peirimoniain © emiled b de oapiralilsiade,
X - Pronudanciar impressha de relanirios de fiess por codigo placs, localizacho, classe,
fomecedor, csisde de comservagio, maurera de squisiclo, sepasmdom, convinio ¢
sl

Xl - Gorenciar, controlar e avaliar o desempenho de frolas como. gasios ¢ Gomsamo com
combustiveis, ibrificanies ¢ iloes agregados 20 velculo, Lais como pncus, oxbimones,

balcrins ¢ domow sccsviaion;

X - Acrarganhas 3 utilizagio de vestiilo par kosal;

K - Controlar o extoque de pegas de pepoagin ¢ | de

XIV « Cadasirar e agendar plancs de masutencio preventiva;

XY - Controlor ¢ omitir relativios de de bustiveis, de do

lubrificentes. balanccte gperal de gastos. promudrio do veloalo, histirico de ens
sgrogados, domonstrativg & servigos endoutados, sgenda Ju veicule, histdrico do
miivista, posicio do extoque de pegas o patenais ¢ relsitn de anabse de desemponha,

XV - Execusar cutres siribulghes cormeloms o0 cargo,

Art. 16 = 5o miribraigies do Secretno Municipal de Saide:
I = Plancjar, executar. supervisionar ¢ contolar @ polizica municipal de saibde &
FPEIVISINGy sua cArsugio s instsuigles que imogram vas ancs de compeidnca, em
coordenaclo com o Comsclha Municipal de Sadde, atravis de sghos 0 sorvipos gee visem
ap s, protoh © reduperacho da sadde dos manicipes:
If « Parvicipar do plescjamenin, progamacio & oganragho da rede reglonalizads ¢
mierarguirada do Sistema Unico de Sadde - SUS, mo seu dmbi de suscho, em
articulacho com & direglo esiadml e sackomal do Sissema;

locados s Fundo A l de Salde, om
il mvlum.dpmuh}lnnbﬂlmnqﬂn
mmmlu*wa&mﬂmlﬂmml

IV - Promover da forma desceniralizads s agles de sadde, & sdords com s Diretriscs
MFmttmmeumnmhtwwmhm

W = Propor e gerenciar convinios com inssiigdes. pi ou privadan o o
ehpetivin que definen as politicas de sabde ipal

W1 = Coondenas oulrss mividsdes destinsdss b comecuplo de seus ohjetives
Wi - Exeoumar auilrs sribaigies correlaiss ao canga,

e - l'mﬂ ulmruhm

Are 17 - 3o sirbuigdes do Secretirio de Espone ¢ Tursma;
1= [hesenvodver, EXoUlar ¢ INOENHVEr progranas de momBivo Be eoporne

11+ Criar ¢ implementar imicativas g estimralem & prifcs copartiva enire os municipes.
spenahi <liv cruas mndakida ..-r:.u.m.-,wm.}qmmm

1 - Admi £ relat pohus o i { gundnion, wammn, gaadia

nhrmm mﬂﬂnﬂnﬁllmimllu wnparivak

IV - Estabalocer parcorias; Buscsr colaboraghes com tidades piblicas o privadas para

ampllar s oporiunidades ¢ recursos disponivels pam o espone mo menkcipeo.

v« Lixequmar politices de desemvoivimenio sadenoivel das aiividades agropecadrias,

Mein Ambieme & Tursm do Musicipsn

Vi - Iy 2 dacics, aches, " re

mmmwmmmhﬂ-mffndnluwmﬂdm w-lllldnllm

Turisme:

Wil - Boahinsr o p ok planggal = e para o urism;

VI - Senmibibiear a populscio da imporiincia da aiinsdade, desomodvendo stiiudes de

respeite & hindeie, bom awendimemo a0 visileste, u'g..m pela chllade, buscando

oy di dsde e

IX - Hescar o conolamesto de empresition, -ndhn-e\u. anoridades, entidades,
impreeas,  profhisionais ¢ fomenidsde em pral ds velodmcho,  intemgho @
consciomtizagho da imporcincis da anvidade mrsics pam o desenvolvisenio
evondmice, saeial e culiues] do mumicipio;

X - Realizar agbes de qualificacio da comunidade Jocal, com visss & sua insergio no
miereadi leristicn, o mesm de sus roqualificschs, m buscs pels melionia da mlo-de-
ohra comprogada ka afividads;

X1 - Comtribuir pera o prosmogiio o & divulgsdo do pol | ruristica de T g
Noriz, em dmhiin local, packonal @ intomasionsal;

X1 - Indicar processns & obiengli do wma manr Puider ma expancho ¢ methonia da
infim-eangium furidtica local. buscando parceriss pam mowos (nvestimenioss oo
s,

L

X1 - Flaborar cetudos © pesquises sbee o demands ¢ oforis turtstica do Municipio, em
parcerias com a3 demais esferas & govemo Bem come s instivighos que staam ¢
represehlam o selor, mastsendd um siensa de mformaghes atualizado ¢ funciosal:
XIV « Prosvover & anicslighe com & scorotanas rosponsivens pola mim-cidnaies o
maranencl da cidube, com visias & manes s S0 risas pENMAnCHICeNE bem
spreseniadi, limpus & i

XY - Promover ¢ manker uis calenditio de cvenlos tuidslicos, afbsiscos, cultumis,
AOTIVOS @ SOCRaIS, s om metores envelvidos, do forma o waloriog oy
mssifesngdet & produgdes locals;

XV - Exgoutar ouirss siribuigdes cormelatss ao cargo.

Art. 18 - 880 abribuipios dos T e 5
I- Imadlnﬂohmuhhmhmlnnlm e sennda
on il pelo g micipal;

Il = Programar, organizar, dirigir, onemar, costrelar ¢ coondonar as atividades sob sum
dareglia;

108« Elaborar, panher, presisr sssisiiecia pew 8 % Municipal & que
peTtm;

IV - Premoner rowmidcs com b strvidorss pass ooonlenagdo das ativdades
OjeIB Rl

W - Suhmener & oomsideraclo Spanor. o8 assunT que excodsm § B compeiincia;
W1 - Remlizar svohacho de extigee probasfrio dos servidores sab sus commenacla;

Vil - I'hm_m AxGCWAr, sepervisionar @ comirelar eedos oe  selores sob sua
o praEDs, di pefatirios, disenvolvendo progmmas ¢

il
VN - Expcutar eestras atvibusgiies conmelsiss 5o cango.

AL 19 - Sho sribeigies dos Chefes de Depamamentos de Secretusian

1 = Prosnover a execacha das mividsdes & eargo ds unadadeires que denige;

1l = Programar ¢ mm.r\c-ll.ra mmﬁc- dos rnhlhm. mntcﬂ-ch inadicativos sos s
wegseriones TN - das = Al dres,

IV - Apresessar relabdfio £ Sl pareceres periodices de maliagio das afvdades
desemnvevide pels i unidads;

W - Controlss & feagudnets do pessoal sob sus coomdensgia;

W1 = Felar pelo fiel © dos pegiil das aofnes ¢ e et da
RETVIO0C

VI - Rcalivar avaliaghn de catigio prstmtinn dos servidanes soh sia crrdmagia;

Wi - E oiliam alriliiigs i e CAFgT,

Art. 20 - 580 atribuigies dos Comrdenadores de Secretania

I - Asscgurar condighes pam o cumpnmesto das sirbuigdes gomis da oquipe © din
mhwubﬂmmﬂﬂﬁmmiﬂl“!mmm sTvigom
e s rosponaahi bidadie,

1= Articnla, | o avaliar od p e impl doon I G0 dos
PROETAMAS, SeTVigod, mumdﬂ&kmuqx pcrhmcr.

L1 = Crerenciar i quesibos relagivas so funciomamenio i sl sior, i cun Sormsdads
o o & polinas belecides pela Secretaris Municipal 3 que perionse;

TV = Mancgar, coondenar & apolar sua equips de trahalio;

% - Avalisr o resulsdo dss sthvidades desomvohvidas pela s oguipe, & e & subsider
o tomada de decishes pars o plincjamenio da rennenmio das priticss & das sbos,
smndnimllvmﬁqwhdldnlnmmdrmm

Vi- siar cotrad - B0 CRIgS

Art, 21 - So atribuiches dos Assevcrs de Socrotasio
1 - Exercer @ atsensoris de acands com direrises delfimidas pelo governo municipal;

01 - Ausilisr o Secratirlo Munigipal s desesnpenbio de muss mividsdss;

100 - Coondenss s relagilen com oatidedes, organizaghe ¢ ful

IV = Colese ¢ suakieee dades, indesiores ¢ estatisticns relwionsdas s servigos
realizachis na dres de prmagdi

V- Propor enedilas que el par cony pasa o mellor dosemponkie day stividsdes,
V1 - Sk i ArraiLis supercs que euscdar & vua compoiineia:
YT = Excreer atvidabes de mmu Fralizambs caluidus, swbliss ¢ pewjuisas
rncoomde mfnrmagics sos

W - Execuisr outrs atribuiples correlaias o cargo,

Art. 22 - Sk airibuighes do Conedenador de Teonologia da Isf i

I = Cocedenar as atividades de pl h do e Ao d wisi

e liormcho. garsaminds st intsgridadss, Siponibitide & coofiih

1 = erir & equipe de Tl neluinde 2 suporvicko do s ainvidedics didriss, sinbuiclo do
mret ¢ avaliogho de desempenibi

1 - Desenvalver ¢ imph ol naGrTaS & pr i e g gu dla

infurmagi, parantindo o peologio dus dudos ¢ a confiarmidade oom o legalagio vigese,

2

IV - TdentiF Indes & propor mlsgd dhgas sloras que contribuss
parn & evelbvoria dos peovessos ool & para o slcaeco don objetives Ja Secrclariag

- Realizar & gestdo de projesss de T1, parando 0 o dos pranos, @
qualidadc dos ondregineis ¢ o contrale & susice;
W1 = Estab) & manbe p o i dores de servigos ¢ prodetos ds T1,
nogacianda & avalsando o d b dioa d

Wil = Elshorar pelatdnos ibcnscos, parcceres ¢ documemos relacionados ds stividades do
TL a fim ¢ sebeadisr & enula de dociades da Secrelana;

Y = 'romover o capaciiscdo @ o deservolvimonio doa colaboradongs da deca de T1,
vinando 4 stuleradht & ook @ i melhotia do desempenho ds equipe,

IX = Acompanbar a evelugdo iecnoldgics, ientificands novas fendincias ¢ proposds a
abegho e aougiios inuvadorms ara alimatnachs do | & melhinid da yualilad
e T

TITULG 1
HiIS CARGOS E ItEM'l.'.\'I!I!A.(‘I',!ﬂ

AL 23 - Para o desesnpenbo dai stividada dos drgfios sdmininsntivos, ficam érisdon
ow carges de Frovimenio em Comissle constanies Jo Anexo 1, gee flos faurendo panie
Integranie desta Lel, com as devidas simbologhas.

Art, M = Ficam criadss Fungdes Crstificadss, simbologia PG, pars sender sos
servidores efetivos de carfeir gee Vierem & ocupdf e dos cangoa de provimesto em
fomids cimlanss o Ancxo |

Pardgrafo Unden - A pratificsgds de fungdo (FO) poderd ser conoodida mé o limite de
100P% do vencaments bdsico de cameim do cargo efesiva do servidos nomeado para
oomeacio pars cosumlador merno ¢ @ il $0% dos vencimenton Blsicos para o
SETTAiE Carg

AR 25 - O cangon de Secrethren Munk:ipal i sus s ctablocidda s farma
e subsidhn, fuado om parcgla dnica ¢ por let, de goni daddo com o quo disp o
Ewinon X ¢ X1 do art. 17 da Comstitungo Pederal,

A, B - 200 dos cargos de Proviesento am Comlsslo erisdos por esta Lei, deverdo ser
preenchidos por servidones piidscos municipas efetivis,

§ 1*+ Tratando-se de o pen & e 5 bk Municipal, & servidor deverk
forcr opclo: pelos veotimenton -do. cargo. ciclive o pekon subsitios & i, &
Segresirio;

§ 27 - Testando-sc & Ba para o nn Ancao | deita
I, o servidor ﬁr.l.juuu'rr.nlﬁndnlehﬂul,l l.'!:. Vi ada 505 dhoy v imaerin
Thisben de carreien de sow cargo elitiva,

£ « Tomando-se de nomsesgho par © catgo de comrolador inlcine & grstifeagio so
servidor serd Hmitads am 1000

AFL 27 - (s vabies serididos Sos cargos de provimenn e commsda eriadon pof gila
B il s consantes no Asexo |

TiTuLo v
AS I:IISPUSII;ﬂLE FINALS

Ar 18 = A estuurs adminssranva previssa na presemse b eniman em fincionamenso

mﬂltmilﬁﬁmwmwummmmhﬂw
R S idncias da A o ¢ as dispondbilidades

Bederenide s E oo Amexo | desta lei.

Pardgrafe Cales = A implamsche dos deghos farseed stravis da ofetiacho das
acyuinics medidas.

1 = provimeo das pespectivas chefim;

11 = doracio don Onghis dos clemenios materias ¢ humesnos indogensivels = s
funsiomameman;

101~ msinegho das chefias om relagho ds commpetd

que: The sda Feinde

Vg
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F
Art. 29— A pratificacho do funglo (FG) nEo poesderd sor atfiniide o servidodes |.'f\.-: :}’u
estiverem flm:rn:d-:"f::rrcﬁ}: -:;::’T:*w::n"wm rl -l-:ll:mln. ..I;;“,,::Iu:‘.-:,: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE &
excepeionats, devidamente justific q_ asondar provisariameny i r ESTADO DO PARANA

i drrplaon Mcaliradures 4

m DIARIO.NOROESTE
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Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431 8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58

P atende.net - e-mail pr.gov.br M - .
P L e L R o 1 A L g o g o - e-mail licitacao@paraisodonorte pr govbr DlSk' Denuncla 1 g?

em regime de it colahorsgo

AVISO DE LICITACAO . .
At 31— A saliubers orpieideaclonid da Prefeinue Wuriaipel dé Bismants do Nere ica PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 54/2025 Narcodenuncia 1 81
i B Nyt i o e PROCESSO DIGITAL N° 6722025

I EDITAL DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 26/2025 e HI 1 gu
" @J SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS Pull I: Ia M I I Itar
DO TIPO MENOR PRECO POR ITEM

Art, 32 — Esta Lei entrs em vigor na data de om publicecho, revopsdas as disposighes Aplicagio Lei n° 14.133/21. Pnﬁcia Federal 1 94

T CONIPENG.

O Prefeito do Municipio de Paraiso do Norte em exercicio comunica que realizara licitagdo na £ s T
Cinhinete do Prefeito Municipal de [Mamante g Slgge. Entado do Parsnd, 303 31 diss do modalidade Pregdo Eletronico, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n° Pﬂllma Rﬂdﬂ'-.-'lﬂl'la FEdeml (Alto Parand) 41 353 5'21 75
i de masjo de 2025, ST 123/2006, Lei Complementar n° 147/2014, Decreto Municipal n° 1561/2023 e 1576/2023 ¢
demais legislagdes aplicaveis, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, e que a abertura se dard H 1 93
o dn 1004202 35 0%k, ENDERECO. g cmccomty, bt Corpo de Bombeiros
g X REGISTRO DE PRECOS PA~RA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
- fosomsen SERVICOS DE EXECUGAO DE CALCADA EM CONCRETO, COM CONCRETO SAM LI 1 92
Pt MOLDADO IN LOCO, NAO ARMADO, COM ESPESSURA DE 7 CM, SENDO INCLUSO
MAO DE OBRA E TODO O MATERIAL NECESSARIO PARA A EXECUCAO DA

MESMA. O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, [}uvldnna Munlclpal 1 56

ANEXO mediante condigdes de seguranga - criptografia ¢ autenticagdo - em todas as suas fases. Os
RELACAD DOS CARGOS DO DRGANOGRAMA MUNICIPAL trabalhos serdo conduzidos por servidor da Administragdo do Municipio, denominado Pregoeiro. cn EI nauu 51 u u11 E
sl O edital e seus anexos estardo disponiveis aos interessados junto ao Departamento de p
CARGaN [$imuoio | oL "'“ "H" BALRRIO Administragdo - Divisao de Compras e Patrimonio, na Prefeitura Municipal de Paraiso do Norte,
Prefeitn | SUB-PRE | - Estado do Parana, sito a Avenida Tapejara, n° 88, durante o horario normal de expediente, das Sanepar 1 1 5
| Vier-Prefrits | SUR-VIC | 8h as 11h e das 13h as 17h. A copia do edital podera ser solicitada pelos e-mails:
.!r':;m:l'r:::'m “:T.:iﬂ:_ compras@paraisodonorte.pr.gov.br; licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br; ou ser baixada na - 3902 1“55
ety el T plataforma de Pregdo Eletrénigo https://www.licitanet.com.br, ou ainda no site do Municipio: Prﬂmmpﬂmﬂaﬂal =
[ Assesaor de Gabmete Col_| paraisodonorte.atende.net, no Icone Licitagdes. Também poderdo ser lidos e/ou obtidos no
Relaters Pihlicas [ oco

] ] endere¢o Avenida Tapejara n° 88, nos dias tteis, no horario das 07:30 horas as 17:00 horas, DEIE aﬂla 3421 _1 55“
Secretbrio Municlpal de Admistsirache ¢ | SUB-SEC mesmo enderego e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista g

franqueada aos interessados. .
Paraiso do Norte, 31 de margo de 2025. FDru m 3421 -2 5 nn

U hefe d Dopartamerts de Besurss

"i{l'.ll'n.ﬂ‘

Thede da Departamentn de Tribataghe oot |

Chct o opuanene e Toonamon L1 UPA 3423-7706
Ligpabcting | R | Carlos Alberto Vizzotto

iy e L s P Muricpl UBS Centro (Covid-19) 3422-5105
[Soamed decais oawe | eow
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A PCD - A de Vend
Alto Parang, 31 de margo de 2025. e A e e A

PCD - Auxiliar de Cozinha
PCD - Auxiliar de Limpeza
PCD - Auxiliar de Linha de Producao
PCD - Auxiliar de loja
PCD - Auxiliar de Padaria
PCD - Coletor
PCD - Concretista
PCD - Empacotador
PCD - Operador de Caixa
PCD - Recepcionista Secretaria
PCD - Repositor em Supermercados
PCD - Técnico de Enfermagem
PCD - Trabalhador Rural
* PCD - Viveirista Agricola
Acougueiro
Agente de Crédito
Agente de Passagens

Agente de Prevencgao

Anexﬂ II Ajudante de Eletricista

Ajudante de entrega

ORGANOGRAMA MUNICIPAL Ajudante de Obras
- Alimentador de Linha de Producgao

Assistente Administrativo
Assistente de vendas (Telemarketing)
Atendente
Atendente Comercial
Atendente de Balcao
Atendente de Lanchonete
Auxiliar Administrativo - LICITAGOES
Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Agcougue
Auxiliar de Almoxarifado
Auxiliar de Confeitaria
Auxiliar de Contabilidade
Auxiliar de Cozinha
Auxiliar de Departamento Pessoal
Auxiliar de Elétrica / Geral
Auxiliar de Eletricista
Auxiliar de Engenharia
Auxiliar de estoque
Auxiliar de Limpeza
Auxiliar de Linha de Producao
Auxiliar de Marceneiro
Auxiliar de Mecanico
Auxiliar de Montagem
Auxiliar de Servigcos Gerais
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Topégrafo
Auxiliar Geral Viveirista
Baba
Balconista Delicatessen em Supermercado
Barbeiro
Cabeleireiro
Caldeireiro em Fecularia
Carregador
Chapeiro em Lanchonete
Consultor de Vendas
Coordenador de Produgao
Costureira de Maquina Overloque
Crediarista
Cuidador de idosos
Desenhista industrial grafico (designer grafico)
Eletricista
Eletricista Industrial
Empacotador de Supermercado
Empregada Doméstica
Estoquista
Executivo de vendas
Faturista
Faxineira
Frentista
Garcom
Gerente de Vendas
Inspetor
Marceneiro
Mecanico
Mecanico de manutencao em maquinas agricolas
Moleiro de Cereais
Montador
Motorista Auxiliar
Motorista de Caminhdao CNH C
Motorista Entregador
Operador de Caixa
Operador de Telemarketing
Operador de tesoura mecanica
Orientador de Trafego
Pedreiro
Porteiro
Projetista Elétrico
Recepcionista
Repositor em Supermercado
Representante Comercial
Servicos Gerais
Servigos Gerais
Soldador
Técnico de enfermagem
Técnico de Internet
Técnico de Laboratério Industrial
Técnico de Redes e Instalador
Técnico em seguranca do Trabalho
Tecnologo Ambiental,Quimico ou Afins
Trabalhador Agropecuario
Trabalhador Rural
Vendedor Externo
Vendedor Externo
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Vendedor Interno 11
Vigilante 2
Zeladora 3
Total Geral

465

PCD - CORRESPONDE AS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (LEI 8.742, DE 07/12/93)

OS INTERESSADOS DEVEM COMPARECER MUNIDOS DA CARTEIRA DE
% TRABALHO, RG E CPF NA AGENCIADO T LHADOR DE PARANAVAI, ENDERECO:
RUA MARECHAL CANDIDO RONDON,I 701- CENTRO DAS 8h AS 16h.

18 OBSERVACAO: AS VAGAS ESTAO SUJEITAS A _
ALTERACOES NO DECORRER DO DIA E SO ESTARAO
VIGENTES ENQUANTO HOUVER DISPONIBILIDADE

ESTADO DO PARANA Q
: 1 CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA

% »

St Extrato das Contratagdes . -
@ M' ' vy COLOQUE NA SUA IW'TIN.A

NAO DEIXE AGUA
DOE  JAS) DENGUE it

A doagdo de 2 '

EXTRATO DE CONTRATO: 13/2025 - CMSAC

MODALIDADE: 6/2025 - Inexigibilidade de licitagéo

CONTRATANTE :CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
CONTRATADA : RAS - CONSULTORIA E TREINAMENTO EM GESTAO PUBLICA

OBJETO: CURSO/EVENTO DE CAPACITACAO PARA VEREADOR, PRESENCIAL EM MARINGA 20 nq ue

COM O TEMA: "COMUNICAGAO EFICIENTE E POSTURA DOS AGENTES PUBLICOS E POLITICOS =

NOS TRABALHOS DO EXECUTIVO E LEGISLATIVO. LICITAGOES E CONTRATOS sa |vu ui-dus =g 3
ADMINISTRATIVOS. " REALIZADO PELA RAS: CONSULTORIA E TREINAMENTO EM GESTAO —#

PUBLICA, POR MEIO DE SOLICITAGAO DOS VEREADORES ALVARO EMAUNEL PACCO, PRIMO W

ROSSATO NETO E RENATA COSTA DE LIMA. P rG{.:Ul'E 0 Hemonu Eieq m

VALOR TOTAL : R$6.870,00 (seis mil, oitocentos e setenta reais) Reg on UI- dE! P’U ranawval

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: segunda-feira, 31 de margo de 2025

PRAZO DE VIGENCIA: 5 Margo 2025 342‘-3588

MILTON FELICIANO FERREIRA mm
Santo Anténio do Caiua (PR), segunda-feira, 31 de margo de 2025. JUNIOR m m b
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MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE

ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06
TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS
Nés Confiamos em Deus!

EDITAL N° 002/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

SUMULA: HOMOLOGA AS INSCRICOES
DO PSS N° 001/2025.

Comissao Especial de Processo Seletivo (CEPS), designada pelo Decreto

n° 70/2025, no uso das atribuicdes delegadas pelo Prefeito, TORNA PUBLICO:

1. A homologacao de todas as inscri¢des apresentadas para as vagas
previstas no PSS n° 001/2025.

2. A listagem das inscricbes apresentadas e homologadas € a
constante do anexo unico a este edital.

3. Nao houve inscricoes indeferidas.
4. Eventuais recursos contra as disposicoes deste edital poderdo ser

protocolados na forma e prazo do regulamento geral do PSS, edital n°001/2025.

Diamante do Norte, Estado do Parana, O1 de Abril de 2025.
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MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE
ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06
TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS

Nés Confiamos em Deus!

PROTOCOLO |NOME CARGO
066/2025 PAMELLA IARA SILVA RIBEIRO Assistente Social
121/2025 Andreia Aparecida Garcia Pereira Assistente Social
139/2025 roberta bono martins Assistente Social
150/2025 Raffaela Moreira de Carvalho Assistente Social
176/2025 Thais Pereira dos Santos Assistente Social
183/2025 Rafael Delvechio Assistente Social
185/2025 MONICA MARCELA DA SILVA Assistente Social
326/2025 Marcia José Pederiva Assistente Social
328/2025 Isabella Meira Zoca Barbosa Assistente Social
359/2025 Jeferson da Silva de Souza Assistente Social
455/2025 REGINA BORGES BESERRA DA SILVA Assistente Social
586/2025 Cintia Laiana Diniz da Silva Assistente Social
633/2025 Adriana Muniz Faquini Assistente Social
009/2025 LUIZ MANOEL GONCALVES JOAQUIM Auxiliar Administrativo
012/2025 Maria Heloisa de Lima Zifino da Silva Auxiliar Administrativo
018/2025 Rosana Lopes Galdino Auxiliar Administrativo
038/2025 Tamires Aureliano Monteiro dos Santos Auxiliar Administrativo
039/2025 Gabrielli Martins Garcia Auxiliar Administrativo
044/2025 CLEITON JUNIOR DA SILVA BINTERCOURT Auxiliar Administrativo
046/2025 Ana Lucia Soares Souza Auxiliar Administrativo
049/2025 Carlos Eduardo Molina Montemor Auxiliar Administrativo
050/2025 Renata Davoglio Artero Auxiliar Administrativo
061/2025 Andrielly Susan Xavier Figueiredo Auxiliar Administrativo
073/2025 JULIA DE OLIVEIRA CAMPOS Auxiliar Administrativo
075/2025 Heitor Santos Selani Ruiperes Auxiliar Administrativo
078/2025 Gabriela leite Apolinario Auxiliar Administrativo
082/2025 Raissa Vitoria Ribas dos Santos Auxiliar Administrativo
089/2025 Gustavo Ryuiti Tsuchiya De Alencar Auxiliar Administrativo
090/2025 Nathalia Rodrigues ferreira Auxiliar Administrativo
097/2025 TAMIRES VIANA DA SILVA Auxiliar Administrativo
104/2025 Arielli Gallo Dionizio Auxiliar Administrativo
105/2025 Matheus Lima De Alencar Auxiliar Administrativo
113/2025 ANDERSON AJALA DA SILVA Auxiliar Administrativo
114/2025 Gidedo cano da Silva Auxiliar Administrativo
118/2025 QUEREN HAPUQUE DA SILVA SANTOS Auxiliar Administrativo
129/2025 LUIZ AUGUSTO BRIANEZI Auxiliar Administrativo
131/2025 Elias Pereira da Silva Sobrinho Auxiliar Administrativo
132/2025 Maria Nathalia Da Silva Montanholi Auxiliar Administrativo
133/2025 Mariana kanigoski Gomes Auxiliar Administrativo
138/2025 roberta bono martins Auxiliar Administrativo
147/2025 Rodrigo Pereira Augxiliar Administrativo
149/2025 Celia Maria Rodrigues da Silva Santos Auxiliar Administrativo
157/2025 IDAMAR FIACADORI RAMIRES Auxiliar Administrativo
171/2025 Rebeca Feliciano Vieira Dias Auxiliar Administrativo
180/2025 André Santos de Souza Auxiliar Administrativo
203/2025 Orlando Pereira da Silva Auxiliar Administrativo
205/2025 Anelise Raynara Inacio Auxiliar Administrativo
208/2025 Felipe Oliveira Alves Dos Reis Auxiliar Administrativo
224/2025 Diene Pereira Patrocinio Auxiliar Administrativo
226/2025 CLOVIS GABRIEL MORAIS LATZENCO Auxiliar Administrativo
229/2025 GUILHERME SANTANA SOUZA Auxiliar Administrativo
243/2025 Dieiny Julie secoti Furtan Auxiliar Administrativo
246/2025 Mariana Costa Nunes Auxiliar Administrativo
248/2025 Lucas Alexandre Pinheiro de Oliveira Auxiliar Administrativo RN
W\
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249/2025 Rafael Delvechio Auxiliar Administrativo
257/2025 Jose Aparecido Dias da Silva Auxiliar Administrativo
261/2025 ANDRE YOSHIHARU TANAKA Auxiliar Administrativo
275/2025 IZADORA COSTA DOS SANTOS Auxiliar Administrativo
276/2025 Yasmim Pires Santana Auxiliar Administrativo
284/2025 lellen Pereira Torres Auxiliar Administrativo
290/2025 Gustavo Antonio Martins Zampolo Auxiliar Administrativo
294/2025 Leonardo Marques Auxiliar Administrativo
295/2025 Tania Benedito Marques Auxiliar Administrativo
298/2025 Thais de Almeida Lima Auxiliar Administrativo
301/2025 Yasmin Gongalves Santos Auxiliar Administrativo
307/2025 Gleison Alvaro Guilherme Auxiliar Administrativo
308/2025 ANA MARIA DA SILVATORRES Auxiliar Administrativo
312/2025 KESIA DALILA SANTOS FIGUEREDO Auxiliar Administrativo
314/2025 RICARDO HERIQUE SANTANA DE ASSIS Auxiliar Administrativo
318/2025 DUCIMAR DIONISIO PEREIRA BONONI Auxiliar Administrativo
322/2025 Gabriel Bispo Ramos da Silva Auxiliar Administrativo
331/2025 LUANA DA SILVATORRES Auxiliar Administrativo
334/2025 Fernanda Patrocinio Benedito Auxiliar Administrativo
350/2025 RICARDO DOS SANTOS TAVARES Auxiliar Administrativo
358/2025 Denise Milene Dos Santos De Souza Auxiliar Administrativo
361/2025 GABRIELA DOS SANTOS LIMA Auxiliar Administrativo
372/2025 Izabela Alcantara Auxiliar Administrativo
374/2025 Priscila Moreira Auxiliar Administrativo
391/2025 Daniela Aratjo Costa Auxiliar Administrativo
397/2025 Gisleine Cristiane zampolo Pasqualetto Auxiliar Administrativo
410/2025 Maria Isabela de Souza Mesquita Auxiliar Administrativo
411/2025 Gracieli Aparecida Hondrio da Silva Auxiliar Administrativo
425/2025 Rita Borges Beserra Auxiliar Administrativo
426/2025 Djane Patricia Pereira da Silva Oliveira Auxiliar Administrativo
430/2025 Felipe Montemor Rocha Auxiliar Administrativo
437/2025 FRANCISCA LESSA GARCIA Auxiliar Administrativo
439/2025 ruan vitor vilela Auxiliar Administrativo
441/2025 KEDDY TAYNARA DA CRUZ SILVA RIBEIRO Auxiliar Administrativo
444/2025 BEATRIZ DAMASIO BRITO Auxiliar Administrativo
445/2025 Pamela Tamires de Oliveira Auxiliar Administrativo
452/2025 Alexandre Augusto Goys Fajardo Auxiliar Administrativo
464/2025 Lucinéia Dias de Brito Auxiliar Administrativo
476/2025 Geani de Mello Molina Auxiliar Administrativo
478/2025 MELINA SAVIERI DE OLIVEIRA SANTOS Auxiliar Administrativo
480/2025 Heloisa Cristina da Silva Quierati Auxiliar Administrativo
483/2025 Valquiria Aparecida Gongalves dos Santos Auxiliar Administrativo
484/2025 JOAO BATISTA SANTANA SILVA Auxiliar Administrativo
487/2025 Mirian Izidoro Santana Rodrigues Auxiliar Administrativo
490/2025 Osiel Moreira Lima Junior Auxiliar Administrativo
491/2025 Rafael Augusto Pinheiro de Oliveira Auxiliar Administrativo
503/2025 Débora Miranda dos Santos Auxiliar Administrativo
516/2025 CIND! LORAYNE LEONARDI GEREY Auxiliar Administrativo
519/2025 DOUGLAS FABIANO DE CASTRO Auxiliar Administrativo
525/2025 Alessandra Rebelato Cervantes Auxiliar Administrativo
526/2025 SUELEN CAROLINE MOREIRA ALVES Auxiliar Administrativo
530/2025 Lucia Jorge de Souza Santos Auxiliar Administrativo
531/2025 Heidyelem Godoy dos Santos Auxiliar Administrativo
537/2025 Joice Naiara de Oliveira Martinez Auxiliar Administrativo
540/2025 Natalia Cecote Garcia Auxiliar Administrativo
541/2025 IZADORA SOARES DA SILVA Auxiliar Administrativo
545/2025 MARIANA DUARTE RUIPERES SANT ANA Auxiliar Administrativo
550/2025 Augusto Ribeiro Gomes Auxiliar Administrativo
557/2025 Thais de Almeida Lima Ferreira Auxiliar Administrativo
567/2025 Talita Novais da Silva Auxiliar Administrativo
569/2025 Tainara Feliciano Silva Auxiliar Administrativo
572/2025 RAFFAELA MOREIRA DE CARVALHO Auxiliar Administrativo
573/2025 Franciele Vieira da Costa Almeida Auxiliar Administrativo
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577/2025 Sandra Elaine de Almeida Auxiliar Administrativo
582/2025 André Higor Oliveira Mesquita Auxiliar Administrativo
585/2025 Gustavo Gongalves da Silva Auxiliar Administrativo
589/2025 Cibele Deise de Sousa Borges Auxiliar Administrativo
594/2025 Carolaine Ingrid Silva do Nascimento Auxiliar Administrativo
600/2025 Vinicios da Costa Celestino Auxiliar Administrativo
604/2025 Aline Martins Pinto Auxiliar Administrativo
617/2025 Yan Silva lassia Auxiliar Administrativo
618/2025 Laura Diniz Herrera Auxiliar Administrativo
624/2025 VITORIA PENAFORTE DA SILVA Auxiliar Administrativo
626/2025 Bruno Henrigue De Oliveira Auxiliar Administrativo
635/2025 Alaine dos Santos Corréa Auxiliar Administrativo
641/2025 Glaucia Carriltho Da Silva Borghi Auxiliar Administrativo
643/2025 Eduarda Luana Neves Moro Auxiliar Administrativo
644/2025 ANDERCLEIA CELESTINO DA SILVA CALDEIRA Auxiliar Administrativo
648/2025 Thais Mitue Nariai Auxiliar Administrativo
649/2025 EDIMARA GOMES DA SILVA SANTOS Auxiliar Administrativo
003/2025 POLIANA RENATA SILVEIRA SOBRINHO ALVARENGA Educador Infantil
023/2025 Larissa Araujo Rodrigues dos Santos Educador Infantil
025/2025 Angela Rodrigues Moreno Da Silva Educador Infantil
027/2025 Beatriz Nogueira Florengo Educador Infantil
057/2025 Leandra de Paula Rodrigues dos santos Educador Infantil
062/2025 Fernanda Borges da Costa Educador Infantil
065/2025 Geisa Eliana Pereira Educador Infantil
072/2025 Luana de Fatima Araujo dos Santos Educador Infantil
074/2025 Luzia Marta da Silva Educador Infantil
076/2025 Tatiani Aureliano Monteiro Educador Infantil
079/2025 Pamela Bonfim de Souza Educador Infantil
083/2025 Ana Liz Ajala da Silva Educador Infantil
094/2025 LUCIANA MARTA DA SILVA Educador Infantil
111/2025 Renata Viviane Lopes montemor Educador Infantil
135/2025 roberta bono martins Educador Infantil
151/2025 Celia Maria Rodrigues da Silva Santos Educador Infantil
170/2025 JESSICA MICHELLE DA SILVA ARAUJO ZAMPOLLO Educador Infantil
172/2025 Marcia Assis Costa Belarmino Educador Infantil
175/2025 Thais Pereira dos Santos Educador Infantil
182/2025 Aline Arruda de Souza dos Santos Educador Infantil
189/2025 Geovana Narciso de Sousa Educador Infantil
201/2025 Maiara Lousada de Andrade Educador Infantil
209/2025 ELISANGELA CRISTINA BARBAROTE DOS SANTOS Educador Infantil
217/2025 Eleni Ferreira Educador Infantil
222/2025 Elen de Souza Ferreira Educador Infantil
228/2025 Flavia Aparecida Angelo Dias Educador Infantil
231/2025 Daiane Erica Reinaldo de Lima Tendulo Educador Infantil
234/2025 Maria Isabela Marques da Silva Educador Infantil
244/2025 jaqueline Seganini Educador Infantil
262/2025 Maria Alice Will Alves Educador Infantil
264/2025 Geani de Mello Molina Educador Infantil
269/2025 Stefany Caroliny Carvalho Apolinario Educador Infantil
272/2025 Janes dos Reis Souza Oliveira Educador Infantil
278/2025 BEATRIZ DAMASIO BRITO Educador Infantil
280/2025 BEATRIZ MARIA DE SOUZA Educador Infantil
287/2025 Vanessa Fabiana Triz Educador Infantil
288/2025 Juliana Aparecida da Silva Savieri Educador Infantil
291/2025 Tais Azevedo Da Silva Educador Infantil
302/2025 Rosineide Guimaraes de Souza Educador Infantil
305/2025 Maria Solange Carvalho dos Santos Martins Educador Infantil
327/2025 Gessica da Silva Ferreira Educador Infantil
337/2025 ROSANGELA JOSE FERREIRA Educador Infantil
349/2025 Marcia Jose Pederiva Educador Infantil
366/2025 Lucimara Maria de Souza Inacio Educador Infantil
368/2025 Angela Fabri Educador Infantil
382/2025 Cintia Cristina Dos Santos Educador Infantil
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383/2025 REGIANE SILVA SANTOS Educador Infantil
388/2025 Maria Socorro Duarte Educador Infantil
394/2025 Natalia Oliveira Duarte Educador Infantil
399/2025 Tamires Alves Rodrigues Educador Infantil
408/2025 Dyana Ariza Tendolo Educador Infantil
418/2025 MELINA SAVIERI DE OLIVEIRA SANTOS Educador Infantil
461/2025 GABRIELA DOS SANTOS LIMA Educador Infantil
482/2025 Danielle Solovioff Educador Infantil
501/2025 Maria Eduarda da Silva Dionisio Educador Infantil
507/2025 Flavia Jennifer Ferreira Educador Infantil
508/2025 Debora Leticia Manganelli Pereira Caldeira Educador Infantil
514/2025 DANIELA MACHADO RIBEIRO DE SOUZA Educador Infantil
521/2025 Maria Aparecida Barbosa de Oliveira Educador Infantil
529/2025 Gabriela Paola Brauna Vieira De Rezende Educador Infantil
532/2025 Lucia Jorge de Souza Santos Educador Infantil
554/2025 Amanda C P Lourenco Educador Infantil
562/2025 Rudneia Firmino Leite Educador Infantil
588/2025 Cibele Deise de Sousa Borges Educador Infantil
592/2025 Hellen Gabriela Silva ruiperes Educador Infantil
596/2025 Carolaine Ingrid Silva do Nascimento Educador Infantil
609/2025 APARECIDA FERREIRA VILELA Educador Infantil
622/2025 Laiz Giglio Rodrigues Educador Infantil
625/2025 RAIRA KAUNAY SOUZA MESSIAS SANTOS Educador Infantil
637/2025 Valdice Dos Santos Soares Educador Infantil
640/2025 ANDERCLEIA CELESTINO DA SILVA Educador Infantit
646/2025 Glaucia Carrilho Da Silva Borghi Educador Infantil
232/2025 Daiane Erica Reinaldo de Lima Tendulo educador social
236/2025 Maria Isabela Marques da Silva educador social
240/2025 Celia Maria Rodrigues da Silva Santos educador social
266/2025 Stefany Caroliny Carvalho Apolinario educador social
281/2025 Erica Noronha Pereira Torres educador social
306/2025 Maria Solange Carvalho dos Santos Martins educador social
329/2025 Gessica da Silva Ferreira educador social
332/2025 Luciana Marta da Silva educador social
364/2025 Geisa Eliana Pereira educador social
370/2025 Angela Fabri educador social
385/2025 REGIANE SILVA SANTOS educador social
396/2025 Luzia Marta da Silva educador social
419/2025 MELINA SAVIERI DE OLIVEIRA SANTOS educador social
429/2025 Marielly Viana do Nascimento educador social
463/2025 GABRIELA DOS SANTOS LIMA educador social
481/2025 Heloisa Cristina da Silva Quierati educador social
534/2025 Lucia Jorge de Souza Santos educador social
560/2025 Thais Pereira dos Santos educador social
565/2025 Rudneia Firmino Leite educador social
017/2025 MARCIA RODRIGUES DOS SANTOS Enfermeiro
026/2025 Ana Paula Souza Igami Enfermeiro
096/2025 MARCELA LUIZA DIAS SGARBOSA Enfermeiro
103/2025 Arielli Gallo Dionizio Enfermeiro
168/2025 Marcela Fernandes Travagim Enfermeiro
204/2025 Maria Jose Batista Enfermeiro
242/2025 Morgana dos Santos Violim Enfermeiro
283/2025 LUCIANA LEMES VIOLIM Enfermeiro
29712025 Luana Maciel Faleiro Enfermeiro
345/2025 Viviane Machado Pereira Enfermeiro
348/2025 Milena Vieira da Silva Enfermeiro
403/2025 valdirene fortunato Enfermeiro
443/2025 yasmim gomes de jesus gois Enfermeiro
467/2025 HALANA PEREIRA MARQUES Enfermeiro
485/2025 MARCELO DAMIAO DE ARAUJO Enfermeiro
520/2025 Pedro Henrique Alves de Paulo Enfermeiro
527/2025 Evelyn Benichio Pasqualeto Enfermeiro
536/2025 FABIANI MINUCI LEITE SOUZA Enfermeiro

(
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576/2025 ROSIANE DOMINGOS DE SOUZA Enfermeiro
578/2025 JULIANA RODRIGUES SEMPREBOM Enfermeiro
587/2025 Fernanda Cristina de Oliveira Alves Moreira Zagati Enfermeiro
608/2025 IZADORA SOARES DA SILVA FAJARDO Enfermeiro
613/2025 Luiza Paula de Oliveira Enfermeiro
620/2025 Edineuza da silva Enfermeiro
621/2025 DARCY LEMOS MATTOS Enfermeiro
632/2025 Alaine dos Santos Corréa Enfermeiro
067/2025 Cibele Gomes da Silva Farmacéutico
155/2025 Maria Eduarda Rodrigues Santos Farmacéutico
214/2025 THAIS TRAVAGIN DO NASCIMENTO Farmacéutico
309/2025 ANA MARIA DA SILVATORRES Farmacéutico
344/2025 Isabelle Pereira Navarro da Silva Farmacéutico
378/2025 CLOVIS GABRIEL MORAIS LATZENCO Farmacéutico
486/2025 Diego dos santos Farmacéutico
489/2025 Alaine dos Santos Corréa Farmacéutico
518/2025 DOUGLAS FABIANO DE CASTRO Farmacéutico
522/2025 Ana clara de moraes lopes Farmacéutico
556/2025 CARLA KEIKO NAKAHARA Farmacéutico
117/2025 ISADORA MANDELI ANTUNES Fisioterapeuta
468/2025 NATALIA COSTA DOS SANTOS AZEVEDO Fisioterapeuta
517/2025 Polyana de Oliveira Westerkamp Fisioterapeuta
623/2025 LUANA ALMEIDA GONZAGA Fisioterapeuta
642/2025 Thais Fernanda Francisco Fisioterapeuta
- Motorista com lotagcdo em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH

015/2025 Claudio cosmo de melo “p

ist lotaca utros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
031/2025 Dimas dos prazeres Junior ‘t:'lgjorls acom fotagaoem o a a P

ist lotaca tros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
032/2025 Helenilton Gongalves de Alencar T;fons SRR IRohI P

i a is: Ensi CNH
033/2025 Mauro thorgan T;}onsta com lotagao em outros locais: Ensino Fundamental completo,
035/2025 Aris Paula Earvaira ‘f:':::onsta com lotagdao em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
085/2025 CRISTINA SILVA SANTIAGO t’l;fonsta com lotacao em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
102/2025 eduardo gabriel batista manzale ‘r:’IE;):onsta com lotagao em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
108/2025 Franco Carlos Gava E’I;:tonsta com lotagao em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
116/2025 < E’l;fonsta com lotagdo em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
130/2025 LUIZ AUGUSTO BRIANEZI ‘r:'g):orlsta com lotagao em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
216/2025 VALTER CARVALHO DOS SANTOS JUNIOR ‘rzfléfonsta com lotagdo em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
292/2025 Carlos Roberto Marques ‘r:d;forlsta com lotacdo em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
342/2025 JOAO DOS SANTOS E’I;fonsta com lotagdo em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
375/2025 wanderley ferreira de souza :’I;fonsta com lotagao em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
392/2025 Joao Vitor de Souza Costa r;forista com lotagdo em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
422/2025 RODRIGO SILVA DOS SANTOS ‘r:':;fonsta com lotagdo em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
457/2025 thiago cano da silva ‘r:’IDo:onsta com lotagdo em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
636/2025 JOSE APARECIDO DE SOUZA t’l;fonsta com lotagdo em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
570/2025 ANDERSON ISSAMU SHIGUEHARA Motorista com lotacdo em outros locais: Ensino Fundamental completo, CNH
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030/2025

DIOGO VICENTE DE SOUZA

Motorista com lotagdo no Transporte de Paciente:Ensino Fundamental e CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagcdo na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

084/2025

gideao cano da silva

Motorista com lotagao no Transporte de Paciente:Ensino Fundamentale CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

219/2025

ADILSON FRANCISCO DE LIMA

Motorista com lotagdo no Transporte de Paciente:Ensino Fundamental e CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

227/2025

ANDERSON ISSAMU SHIGUEHARA

Motorista com lotagdo no Transporte de Paciente:Ensino Fundamental e CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagao na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

235/2025

Rui cesar de Alencar

Motorista com lotagdo no Transporte de Paciente:Ensino Fundamentale CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

268/2025

ANDRE YOSHIHARU TANAKA

Motorista com lotagao no Transporte de Paciente:Ensino Fundamentale CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitacao na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

341/2025

JOAO DOS SANTOS

Motorista com lotagdo no Transporte de Paciente:Ensino Fundamental e CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

406/2025

Marcelo Fernandes Travagim

Motorista com lotagdo no Transporte de Paciente:Ensino Fundamental e CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagao na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

427/2025

Valter de Oliveira

Motorista com lotagao no Transporte de Paciente:Ensino Fundamental e CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

450/2025

José Roberto Boaventura

Motorista com lota¢ao no Transporte de Paciente:Ensino Fundamental e CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

454/2025

thiago cano da silva

Motorista com lotag&o no Transporte de Paciente:Ensino Fundamental e CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagao na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

538/2025

JOSE CARLOS ARTERO

Motorista com lotagdo no Transporte de Paciente:Ensino Fundamentale CNH
“D”; com Carteira Nacional de Habilitagao na categoria “D”, Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia(CETVE), Curso de
Condutor para Transporte Coletivo de Passageiros.

091/2025

Rui cesar de Alencar

Motorista com lotacdo no Transporte Escolar: Ensino Fundamental completo,
CNH “D”, e Curso de coletivo e escolar.
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Motorista com lotagdo no Transporte Escolar: Ensino Fundamentat completo,

099/2025 José Edson Pereira da Silva CNH “D”, e Curso de coletivo e escolar.
; . Motorista com lotagdo no Transporte Escolar: Ensino Fundamental completo,
258/2025 Elizeu Zanchi )
CNH “D”, e Curso de coletivo e escolar.
Motorista com lotagco no Transporte Escolar: Ensino Fundamental completo,
42172025 RODRIGO SILVADOSSANTOS CNH “D”, e Curso de coletivo e escolar.
Motorista com lotag&o no Transporte Escolar: Ensino Fundamental completo,
215/2025 VALTER CARVALHO DOS SANTOS JUNIOR CNH “D”, e Curso de coletivo e escolar.
Motorista com lotagdo no Transporte Escolar: Ensino Fundamental completo,
AnI202 1H0 DOR EANFOS CNH “D”, e Curso de coletivo e escolar.
. - ; Motorista com lotagdo no Transporte Escolar: Ensino Fundamental completo,
442/2025 celania de oliveira pereira CNH “D”, e Curso de coletivo e escolar.
; . Motorista com lotagao no Transporte Escolar: Ensino Fundamental completo,
ASHDa thiageanedasive CNH “D”, e Curso de coletivo e escolar.
Motorista com lotagao no Transporte Escolar: Ensino Fundamental completo,
493/2025 DAIANE ELIAS LUIZ i :
CNH “D”, e Curso de coletivo e escolar.
016/2025 Izabela Bono da Silva Nutricionista
081/2025 Flavia Carolina Azevedo Médice Nutricionista
371/2025 Izabela Alcintara Nutricionista
020/2025 Lucas Dos Santos Miron Operador de Maquina | (Trator)
022/2025 Adilson Pereira Junior Operador de Maquina | (Trator)
043/2025 CLEITON JUNIOR DA SILVA BINTERCOURT Operador de Maquina | (Trator)
092/2025 Maycon dos santos florenco Operador de Maquina | (Trator)
106/2025 Franco Carlos Gava Operador de Maquina | (Trator)
107/2025 EDUARDO BARRETO DA ROCHA Operador de Maquina | (Trator)
112/2025 ANDERSON AJALA DA SILVA Operador de Maquina | (Trator)
115/2025 Gideao cano da Silva Operador de Maquina | (Trator)
126/2025 IZAEL TERTO DOS SANTOS Operador de Maquina | (Trator)
160/2025 Helenilton Gongalves de Alencar Operador de Maquina I (Trator)
223/2025 Jeferson Teodoro Torres Operador de Maquina | (Trator)
245/2025 Pedro Henrique Torres dos Santos Operador de Maquina | (Trator)
343/2025 JOAQ DOS SANTOS Operador de Maquina | (Trator)
373/2025 Fabio Cristiano Firmino Operador de Maquina | (Trator)
393/2025 Joao Vitor de Souza Costa Operador de Maquina | (Trator)
423/2025 RODRIGO SILVA DOS SANTOS Operador de Maquina | (Trator)
433/2025 Claudio Aparecido da Costa Operador de Maquina | (Trator)
458/2025 thiago cano da silva Operador de Maquina | (Trator)
472/2025 eduardo paulo da silva Operador de Maquina | (Trator)
495/2025 RAUL SANTOS TAVARES Operador de Maquina | (Trator)
528/2025 José Eustaquio da Silva Operador de Maquina | (Trator)
568/2025 ANDERSON ISSAMU SHIGUEHARA Operador de Maquina | (Trator)
574/2025 Francisco Marques da Silva Operador de Maquina | (Trator)
598/2025 Luiz Manoel Gongalves Joaquim Operador de Maquina | (Trator)
602/2025 Luiz Borges Beserra Operador de Maquina | (Trator)
047/2025 CLEITON JUNIOR DA SILVA BINTERCOURT Operério
048/2025 Silvio Pereira Dos Santos Qperério
055/2025 TAMIRES VIANA DA SILVA Operdrio
124/2025 QUEREN HAPUQUE DA SILVA SANTOS Operario
192/2025 OSMAR ALBINO DA SILVA Operario
220/2025 ISABEL CRISTINA FIGUEIREDO PEREIRA Operério
353/2025 Jeferson da Silva de Souza Operario
434/2025 Adriano Rodrigues Xavier Operario
448/2025 paulo rocha guimaraes Operario
473/2025 eduardo paulo da silva Operario
548/2025 Adriano Xavier da Silva Souza Operério
603/2025 Luiz Borges Beserra Operario
615/2025 Eduardo Henrique Castro Martins Pinto Operario
006/2025 POLIANA RENATA SILVEIRA SOBRINHO ALVARENGA Professor
024/2025 Angela Rodrigues Moreno da Silva Professor
029/2025 Beatriz Nogueira Florenco Professor
058/2025 Leandra de Paula Rodrigues dos santos Professor
064/2025 Ederson Guilherme dos Santos Lima Professor
068/2025 Geisa Eliana Pereira Professor
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071/2025 Luzia Marta da Silva Professor
080/2025 Pamela Bonfim de Souza Professor
093/2025 Luciana Marta da Silva Professor
110/2025 Renata Viviane Lopes montemor Professor
127/2025 Ana Liz Ajala da Silva Professor
136/2025 roberta bono martins Professor
181/2025 Aline Arruda de Souza dos Santos Professor
188/2025 Esdras dos Santos Professor
190/2025 WALLACE DA SILVA NOVAIS Professor
191/2025 Geovana Narciso de Sousa Professor
200/2025 Alexia Carolina Souza Silva Professor
202/2025 Maiara Lousada de Andrade Professor
212/2025 ELISANGELA CRISTINA BARBAROTE DOS SANTOS Professor
213/2025 Monica Bono da Silva Professor
218/2025 Eleni Ferreira Cruz Professor
225/2025 REGINA RODRIGUES PAIVA BONFIMFEMININO Professor
230/2025 Daiane Erica Reinaldo de Lima Tendulo Professor
237/2025 Maria Isabela Marques da Silva Professor
238/2025 Celia Maria Rodrigues da Silva Santos Professor
270/2025 Gabrielli Lucini da Silva Professor
27712025 BEATRIZ DAMASIO BRITO Professor
282/2025 Erica Noronha Pereira Torres Professor
285/2025 Vanessa Fabiana Triz Professor
299/2025 Leticia Alves de Araujo de Souza Professor
304/2025 Maria Solange Carvalho dos Santos Martins Professor
316/2025 Flavia Aparecida Angelo Dias Professor
325/2025 Gessica da Silva Ferreira Professor
363/2025 Patricia Roberta dos Santos Professor
367/2025 Lucimara Maria de Souza Inacio Professor
369/2025 Angela Fabri Professor
381/2025 Cintia Cristina Dos Santos Professor
384/2025 REGIANE SILVA SANTOS Professor
389/2025 Maria Socorro Duarte Professor
395/2025 Natalia Oliveira Duarte Professor
398/2025 Miquéias Rodrigues de Oliveira Professor
405/2025 Igor Luiz lima Professor
409/2025 Dyana Ariza Tendolo Professor
416/2025 Regiane Graziele Pinheiro de Morais Professor
432/2025 Tatiani Aureliano Monteiro Professor
436/2025 Erika Almeida Santos Professor
462/2025 GABRIELA DOS SANTOS LIMA Professor
475/2025 Maria Joana Xavier de Lima Professor
498/2025 Gislaine da Silva Gomes Professor
502/2025 Maria Eduarda da Silva Dionisio Professor
509/2025 Debora Leticia Manganelli Pereira Caldeira Professor
512/2025 Fernanda Soares Professor
515/2025 DANIELA MACHADO RIBEIRO DE SOUZA Professor
533/2025 Lucia Jorge de Souza Santos Professor
535/2025 Gabriel Lopes Dos Santos Marton Professor
559/2025 Thais Pereira dos Santos Professor
563/2025 Rudneia Firmino Leite Professor
564/2025 Maria Aparecida Barbosa de Oliveira Professor
579/2025 Aline Angélica de Oliveira Professor
593/2025 Hellen Gabriela Silva ruiperes Professor
610/2025 Sabrina dos Santos Soares Professor
645/2025 Juliana Aparecida da Silva Savieri Professor
647/2025 Ellen Talita Andrade Professor
650/2025 andercleia celestino da silva Professor
002/2025 JOAO VITOR CELESTRINO DOS SANTOS Psicélogo
054/2025 Bruno Santos Haneda Psicologo
313/2025 Alana Amancio Moreira Psic6logo
447/2025 Evelin de Fatima dos Santos Oliveira Psicélogo
553/2025 Anna Leticia Pereira Lopes Psicélogo
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566/2025 Gislayne Priscila de Paulo Psicélogo
597/2025 alesandra aparecida pereira garcia coronel Psicélogo
007/2025 Maria aparecida Pereira lopes Servente
013/2025 JOSIANE MOREIRA DOS SANTOS Servente
014/2025 EDNA ALVES DA SILVA Servente
019/2025 ROSELI PEREIRA DOS SANTOS Servente
028/2025 Maria de Lourdes bem Fernandes Servente
041/2025 Ana Llcia Soares Souza Servente
056/2025 TAMIRES VIANA DA SILVA Servente
059/2025 Nayara Caroline Maranguele Servente
063/2025 Ana Beatriz Barbosa Servente
070/2025 Geisa Eliana Pereira Servente
095/2025 LUCIANA MARTA DA SILVA Servente
119/2025 QUEREN HAPUQUE DA SILVA SANTOS Servente
123/2025 Mariana Costa Nunes Servente
128/2025 Maria Aparecida Marques Barbosa Servente
142/2025 Raimunda do rosario da Sitva Pinto Servente
154/2025 ana claudia de souza Servente
161/2025 Luana de Lima da Silva Macedo Servente
177/2025 Thais Pereira dos Santos Servente
184/2025 Vanessa Lopes Almeida Servente
186/2025 Valdenir Reis Willant Servente
193/2025 OSMAR ALBINO DA SILVA Servente
194/2025 Andreia Fermino Servente
195/2025 Robson Francisco llario Servente
197/2025 sidneia aparecida da silva Servente
199/2025 Valdirene Inacio Servente
206/2025 Anelise Raynara Inacio Servente
211/2025 LARISSA MILENA LIMA MANARIM Servente
221/2025 ISABEL CRISTINA FIGUEIREDO PEREIRA Servente
233/2025 Américo celestino da silva Servente
251/2025 Sara Lima Gonzaga Servente
273/2025 Lucimar da Silvia Ferreira Servente
286/2025 Armelina mendes santiago dos santos Servente
289/2025 Claudia Maria de Lima Servente
293/2025 Patricia dos Santos Servente
296/2025 Rosilei Lucini Pereira da Silva Servente
311/2025 Patricia Paula da Silva Servente
315/2025 MARTA MOREIRA Servente
319/2025 DUCIMAR DIONISIO PEREIRA BONONI Servente
320/2025 Gilda Soares de Lima Servente
321/2025 Andreia Bispo Ramos da Silva Servente
324/2025 Elizangela Patrocinio Servente
336/2025 Ketlen Aline Lima de Oliveira Servente
346/2025 ROSIANE SILVA SANTOS MARQUES Servente
351/2025 VALDICI VIEIRA DA COSTA Servente
354/2025 Terezinha de Jesus Dos Santos Servente
356/2025 Jeferson da Silva de Souza Servente
360/2025 geny vaz de souza Servente
365/2025 Lucimara Maria de Souza Inacio Servente
387/2025 Bruna Aparecida de Lima da Silva Servente
400/2025 ADRIANA DE ARAUJO COSTA Servente
402/2025 Angela Maria Galbam Pederiva Servente
404/2025 Daniel da Silva Ferreira Servente
407/2025 Maria Madalena Feliciano Vieira Servente
415/2025 Rudnéia Firmino Leite Servente
420/2025 Paulo Borges Beserra Servente
431/2025 Tatiani Aureliano Monteiro Servente
446/2025 Paulo Rocha Guimaraes Servente
449/2025 Angela Maria lopes Servente
459/2025 GABRIELA DOS SANTOS LIMA Servente
466/2025 Patricia Cristiane Dos Santos Servente
471/2025 IARA BISPO RAMOS Servente
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474/2025 eduardo paulo da silva Servente
47712025 TANIA ALVES MOREIRA Servente
494/2025 LAIZA CARLA DA SILVA SANTOS Servente
504/2025 Regiane Aparecida dos Santos Servente
506/2025 Sirlei Maria Borghi begali Servente
524/2025 Alessandra Cervantes Rebelato Servente
547/2025 Rita Borges Beserra Servente
551/2025 Lucinete da Costa Celestino Servente
552/2025 Eliane patricio neves Servente
591/2025 Dirciane da Silva Lopes Servente
599/2025 Cibele Deise de Sousa Borges Servente
601/2025 Luiz Borges Beserra Servente
606/2025 Bruna jaqueline da Silva fajardo Servente
611/2025 Eduardo Henrique Castro Martins Pinto Servente
614/2025 Antonia Dias de Souza Servente
616/2025 Aline Martins Pinto Servente
619/2025 Carolina Dias de Souza Servente
627/2025 Jugara de Oliveira Mielnik Tomioka Servente
628/2025 Rosilene scadalai de Santana Servente
629/2025 ANDERCLEIA CELESTINO DA SILVA Servente
639/2025 Gabriela Borghi begali Servente
005/2025 Marinalva Pereira Dos Santos Servente Hospitalar
008/2025 Maria aparecida Pereira Lopes Servente Hospitalar
034/2025 TAMIRES VIANA DA SILVA Servente Hospitalar
042/2025 Doralice Alves de Abreu Servente Hospitalar
052/2025 Izabel Cristina Roman da Silva Servente Hospitalar
060/2025 Ana Lucia Soares Souza Servente Hospitalar
069/2025 Geisa Eliana Pereira Servente Hospitalar
077/2025 Tatiani Aureliano Monteiro Servente Hospitalar
086/2025 CRISTINA SILVA SANTIAGO Servente Hospitalar
122/2025 QUEREN HAPUQUE DA SILVA SANTOS Servente Hospitalar
143/2025 Raimunda do rosario da Silva Pinto Servente Hospitalar
145/2025 Cacilda Rodrigues dos anjos bomfim Servente Hospitalar
153/2025 ana claudia de souza Servente Hospitalar
156/2025 ARIANE DAVOGLIO PEREIRA DOS REIS Servente Hospitalar
162/2025 Luana de Lima da Silva Macedo Servente Hospitalar
164/2025 Andreza Macedo Gongalves Bom Servente Hospitalar
187/2025 Valdenir Reis Willant Servente Hospitalar
198/2025 valdirene inacio Servente Hospitalar
207/2025 Anelise Raynara Inacio Servente Hospitalar
210/2025 LARISSA MILENA LIMA MANARIM Servente Hospitalar
260/2025 Elizangela Cristina da Silva Oliveira Servente Hospitalar
271/2025 Vera Lucia da Silva Servente Hospitalar
274/2025 VALDICI VIEIRA DA COSTA Servente Hospitalar
317/2025 MARTA MOREIRA Servente Hospitalar
323/2025 Elizangela Patrocinio Servente Hospitalar
333/2025 Fernanda Patrocinio Benedito Servente Hospitalar
335/2025 Ketlen Aline Lima de Oliveira Servente Hospitalar
338/2025 Edna Alves da Silva Servente Hospitalar
339/2025 LUANA DA SILVATORRES Servente Hospitalar
347/2025 ROSIANE SILVA SANTOS MARQUES Servente Hospitalar
355/2025 geny vaz de souza Servente Hospitalar
362/2025 Terezinha de Jesus dos Santos Servente Hospitalar
424/2025 Cleide Borges Palmeira Servente Hospitalar
451/2025 Angela Maria Lopes Servente Hospitalar
460/2025 GABRIELA DOS SANTOS LIMA Servente Hospitalar
465/2025 Lucinéia Dias de Brito Servente Hospitalar
470/2025 IARA BISPO RAMOS Servente Hospitalar
479/2025 Sidnéia Aparecida da Silva Servente Hospitalar
505/2025 Débora Miranda dos Santos Servente Hospitalar
510/2025 Antonia maria de Lima Araujo Servente Hospitalar
539/2025 TANIA ALVES MOREIRA Servente Hospitalar
546/2025 Sirlei Maria Borghi begali Servente Hospitalar
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558/2025 Bruna Jaqueline da Silva Fajardo Servente Hospitalar

571/2025 Ana claudia Candido Servente Hospitalar

590/2025 Dirciane da Silva Lopes Servente Hospitalar

010/2025 Luciana dos Santos Silva Técnico em Enfermagem
011/2025 SIDNEIDE NUNES LIMA Técnico em Enfermagem
120/2025 Denise de oliveira da silva Técnico em Enfermagem
137/2025 DANIELE RIBEIRO ALMEIDA Técnico em Enfermagem
2472025 Joisse Novais Delvechio Técnico em Enfermagem
250/2025 Maria caroline dos santos Técnico em Enfermagem
300/2025 Melina Quintino da Silva Técnico em Enfermagem
303/2025 Maria Aparecida de Sa rocha Técnico em Enfermagem
310/2025 Morgana dos Santos Violim Técnico em Enfermagem
330/2025 Ana Claudia dos Santos Gongalves Técnico em Enfermagem
379/2025 Ana Paula da silva Técnico em Enfermagem
386/2025 LUCIMARA VIRISSIMO GOIS Técnico em Enfermagem
390/2025 Daniela Araujo Costa Técnico em Enfermagem
401/2025 Rosilda da Silva Técnico em Enfermagem
440/2025 Edonice Neves dos Santos Técnico em Enfermagem
469/2025 Ivone cordeiro modesto Técnico em Enfermagem
488/2025 Juliana Pereira dos Santos Técnico em Enfermagem
492/2025 Katiane Gongalves de Oliveira Técnico em Enfermagem
500/2025 JADER ROGERIO LIMA Técnico em Enfermagem
544/2025 Juliana Dias carneiro da Silva Técnico em Enfermagem
549/2025 Marcilene Lourenco Pardin Técnico em Enfermagem
561/2025 Maria Aparecida Barbosa de Oliveira Técnico em Enfermagem
575/2025 Maria das Gragas Oliveira Caetano Mesquita Técnico em Enfermagem
580/2025 JULIANA RODRIGUES SEMPREBOM Técnico em Enfermagem
581/2025 Valdete Dos Santos Rozeno Técnico em Enfermagem
630/2025 Paulo Sérgio Lopes Técnico em Enfermagem
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